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Offerte di lavoro dei Centri per l’Impiego 
dell’Ambito territoriale di Lecce
ICT DAY 2025 2.0
Le opportunità di lavoro nel settore ICT crescono e si fanno sempre più 
concrete nel territorio leccese: si terrà il prossimo 17 dicembre la nuova 
edizione dell’ICT Day, organizzato dal centro I-STORE dell'Università del 
Salento con la collaborazione di Arpal Puglia. L’appuntamento è dalle 9:00 
alle 16:30, presso Ed. "Aldo Romano" (ex-Ibil), nel campus Ecotekne. Si può 
già prenotare un colloquio in presenza durante l’evento oppure, per chi è 
residente o domiciliato fuori regione, un colloquio da remoto. Per farlo, bisogna 
registrarsi sulla piattaforma messa a disposizione dell’Ateneo: 
https://www.unisalento.it/ict-day-2025-2.0-evento#/calendar

Sono 33 le imprese del settore coinvolte e aderenti al Centro I-STORE, diretto 
dal prof. Luigi Patrono. Si tratta di rinomate realtà imprenditoriali attive nei 
campi dell’innovazione tecnologica e in cerca di risorse umane. L’ICT Day 
serve, dunque, ad agevolare l’incrocio domanda-offerta e si rivolge a studenti, 
laureandi, laureati nei corsi di laurea triennale e magistrale in Ingegneria 
Informatica, Ingegneria dell’Informazione, Informatica, Ingegneria delle 
Telecomunicazioni, Ingegneria Elettronica, Ingegneria Biomedica, Data 
Science, Ingegneria Gestionale, Management Digitale, Statistica, Matematica, 
Fisica, nonché a dottorandi di ricerca o assegnisti di ricerca in ambito ICT, 
Intelligenza Artificiale, Digital Transformation.

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
https://www.unisalento.it/ict-day-2025-2.0-evento#/calendar
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Offerte di tirocini formativi
(clicca sul codice offerta per scaricare il modulo di candidatura)

Si rammenta che il tirocinio non comporta la costituzione 

di un rapporto di lavoro, ma consiste 
in un periodo di orientamento al lavoro e di formazione. 

Si tratta, infatti, di una misura formativa di politica attiva
finalizzata a favorire l’arricchimento delle conoscenze e 

l’acquisizione di competenze professionali, nonché l’inserimento o il 
reinserimento lavorativo. È disciplinato dalla Legge Regionale n.26/2023, 
che ha novellato la precedente legge Regionale n. 23/2013. 
● I percorsi di tirocinio non possono avere una durata inferiore a due mesi.

● Se il soggetto ospitante svolge una attività stagionale 
la durata minima è ridotta a un mese. 

● I tirocini hanno una durata non superiore a sei mesi, 
comprensiva di proroghe e rinnovo. In alcuni casi specifici, 

il termine è elevabile fino a dodici mesi.
● La partecipazione al tirocinio non può comportare un impegno orario 
superiore all’orario settimanale previsto dal contratto collettivo di lavoro 
stipulato dalle associazioni sindacali comparativamente più rappresentative 

sul piano nazionale e applicato dal soggetto ospitante in riferimento 
alle attività oggetto del percorso formativo. 

● In materia di salute e sicurezza sul lavoro,
i tirocinanti sono equiparati ai “lavoratori”.

● L’attivazione del tirocinio extracurriculare non è consentita per ricoprire 
in autonomia ruoli o posizioni essenziali per il funzionamento 
dell’organizzazione aziendale del soggetto ospitante; 
per far fronte ai periodi di più intensa attività aziendale o stagionale, 

laddove ordinariamente si ricorrerebbe all’assunzione, anche a termine, 
di lavoratori subordinati; per sostituire lavoratori assenti

con diritto alla conservazione del posto di lavoro.
● Il tirocinante che abbia partecipato ad almeno il 70 per cento 

del monte ore mensile previsto dal progetto formativo ha diritto 
a percepire una indennità, al lordo delle ritenute di legge, stabilita nella 
misura minima mensile di 600 euro per i primi sei mesi e di 700 euro 
oltre i sei mesi.

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
https://burp.regione.puglia.it/documents/20135/2224947/LR_26_2023.pdf/1d245cf0-fda6-a805-bafc-63d9ff5a0486?version=1.0&t=1699894563893
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PALMARIGGI, “MASSERIA SECOLARIO” FORMA ADDETTO 
AMMINISTRATIVO
“Masseria Secolario”, nata nel cuore di un uliveto centenario in Palmariggi, 
cerca un addetto amministrativo. E' requisito necessario l'aver conseguito 
un diploma di scuola secondaria superiore o una laurea in ambito economico, 
una fascia d'età compresa tra 25 e 30 anni, l'essere domiciliati in un raggio 
massimo di distanza di 15 km dalla sede di lavoro, nonché il possesso della 
patente di guida B. E' gradita la conoscenza della lingua inglese. 
E' previsto un contratto di apprendistato o di tirocinio, con orario full-time.
Per candidarti, entro il 15 dicembre 2025, rispondere all’ offerta 15647/2025
su lavoroperte.regione.puglia.it.
Per info, CPI Maglie: tel. 0836/1909044,ido.maglie@arpal.regione.puglia.it.

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
http://lavoroperte.regione.puglia.it/
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/segretario-palmariggi/262701
mailto:ido.maglie@arpal.regione.puglia.it
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Opportunità per persone con 
disabilità (art.1 L.68/99)
(clicca sul codice offerta per scaricare il modulo di 
candidatura)

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
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COMUNICAZIONE IMPORTANTE
È indispensabile, ai fini dell’avviamento lavorativo, che il candidato sia in 
possesso del verbale d'invalidità e della diagnosi funzionale correlata al 
verbale emesso, entrambi in corso di validità, non scaduti e privi di omissis.
Si invitano i candidati a presentare tale documentazione al 
Centro per l’impiego territorialmente competente per residenza o domicilio. 

LECCE, “LINKS SPA” CERCA DODICI CANDIDATI
“LINKS SPA” società di consulenza specializzata in soluzioni ICT, ricerca dodici 
candidati da inserire nella propria Digital Inclusive Academy.
La risorsa deve essere iscritta alle liste speciali ex art. 1, l. 68/99. 
Il percorso formativo, completamente gratuito, ha l’obiettivo di formare 
professionisti con competenze tecniche e pratiche di alto livello nei seguenti 
ambiti: analisi funzionale, software testing, data visualization e UX/UI design. 
Al termine del percorso è previsto l’inserimento lavorativo nel settore 
dell’Information Technology. Requisiti di accesso: La partecipazione alla Digital 
Inclusive Academy è riservata a un massimo di 12 allievi in possesso dei 
seguenti requisiti: • Laurea in qualsiasi area disciplinare oppure diploma 
tecnico di perito informatico; • Età preferibilmente compresa tra i 18 e i 35 
anni; iscrizione (o idoneità all’iscrizione) alle liste per il collocamento mirato.

● Le attività si svolgeranno in presenza presso la Links Academy di Lecce, 
dal lunedì al venerdì, dalle 9:00 alle 13:00.

● Struttura del percorso: il programma formativo è articolato in due fasi: 
1. Fase Basic – 120 ore Fornisce una solida base di competenze digitali. 
Al termine è previsto un esame di valutazione per l’accesso alla fase 
successiva. Contenuti principali: raccolta dei requisiti, modellazione dei 
processi di business, analisi funzionale dei requisiti. 2. Fase Advanced – 
140 ore Rivolta agli allievi che avranno superato la Fase Basic. Include 
l’inserimento diretto in stage extra curriculare retribuito presso le 
aziende del Gruppo Links. Contenuti principali: UX/UI design, data 
visualization, project management, metodologie agili, testing e quality 
assurance. Le attività si svolgeranno alternando lezioni d’aula, laboratori 
informatici e project work. Opportunità: Al termine del percorso, per i 
partecipanti più meritevoli, è previsto l’inserimento con contratto di 
lavoro presso una delle società del Gruppo Links.

Per candidarsi, entro il 7 dicembre 2025 si può rispondere su 
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 14116/2025.
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0832/1566001(interno 3),
email idocollocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
mailto:idocollocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/welcomepage/vacancy/view/261146
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Opportunità per persone 
appartenenti alle categorie 
protette (art.18 L.68/99)
(clicca sul codice offerta per scaricare il modulo di 
candidatura)

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
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LECCE, “LINKS SPA” CERCA DODICI CANDIDATI
“LINKS SPA” società di consulenza specializzata in soluzioni ICT, ricerca dodici 
candidati da inserire nella propria Digital Inclusive Academy.
La risorsa deve essere iscritta alle categorie protette ex art. 18, l. 68/99. 
Il percorso formativo, completamente gratuito, ha l’obiettivo di formare 
professionisti con competenze tecniche e pratiche di alto livello nei seguenti 
ambiti: analisi funzionale, software testing, data visualization e UX/UI design. 
Al termine del percorso è previsto l’inserimento lavorativo nel settore 
dell’Information Technology. Requisiti di accesso: La partecipazione alla Digital 
Inclusive Academy è riservata a un massimo di 12 allievi in possesso dei 
seguenti requisiti: laurea in qualsiasi area disciplinare oppure diploma tecnico 
di perito informatico; età preferibilmente compresa tra i 18 e i 35 anni; 
iscrizione (o idoneità all’iscrizione) alle liste per il collocamento mirato.

● Le attività si svolgeranno in presenza presso la Links Academy di Lecce, 
dal lunedì al venerdì, dalle 9:00 alle 13:00.

● Struttura del percorso: il programma formativo è articolato in due fasi: 
1. Fase Basic – 120 ore Fornisce una solida base di competenze digitali. 
Al termine è previsto un esame di valutazione per l’accesso alla fase 
successiva. Contenuti principali: raccolta dei requisiti, modellazione dei 
processi di business, analisi funzionale dei requisiti. 2. Fase Advanced – 
140 ore Rivolta agli allievi che avranno superato la Fase Basic. Include 
l’inserimento diretto in stage extra curriculare retribuito presso le 
aziende del Gruppo Links. Contenuti principali: UX/UI design, data 
visualization, project management, metodologie agili, testing e quality 
assurance. Le attività si svolgeranno alternando lezioni d’aula, laboratori 
informatici e project work. Opportunità: Al termine del percorso, per i 
partecipanti più meritevoli, è previsto l’inserimento con contratto di 
lavoro presso una delle società del Gruppo Links.

Per candidarsi, entro il 7 dicembre 2025 si può rispondere su 
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 14116/2025.
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0832/1566001(interno 3),
email idocollocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
mailto:idocollocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/welcomepage/vacancy/view/261146
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Offerte di lavoro in Italia e all’estero 
tramite la rete Eures
EUROPEAN ONLINE JOB DAY (EOJD) “CARRIER IN BULGARIA 2025”
Il prossimo European online job day (EOJD) “Career in Bulgaria 2025”  si 
terrà il 05 Dicembre 2025, dalle 10.00 alle 16.00
Settore: Professionisti di diversi settori. Paese proponente: Bulgaria
Descrizione: Se stai cercando lavoro in Bulgaria o desideri saperne di più 
sulle opportunità di carriera nel Paese, unisciti al nostro evento online!
I rappresentanti del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, in 
collaborazione con professionisti di primo piano nella mediazione occupazionale 
dell’Agenzia per l’Impiego, forniranno informazioni preziose sulle opportunità 
per iniziare o proseguire il tuo sviluppo professionale in Bulgaria. Scoprirai 
anche informazioni sulla legislazione del lavoro e sociale, sulle misure a 
supporto della conciliazione tra vita privata e lavoro, sui programmi di tirocinio, 
sulle opportunità di miglioramento delle qualifiche professionali, nonché dati 
sulle condizioni di vita e di lavoro nel Paese, tra cui stipendi medi per settore 
economico, affitti e prezzi degli immobili, costi per l’assistenza all’infanzia e 
molto altro.
Al career forum avrai anche l’opportunità di contattare direttamente i datori di 
lavoro, conoscere le posizioni che offrono e candidarti per le offerte di lavoro 
disponibili.
L’evento è completamente gratuito per tutti i partecipanti e per i datori di 
lavoro.
Link evento: Pagina evento

CAMPAGNA EURES 2025 – LA TUA CARRIERA TI PORTA LONTANO
La campagna EURES 2025 – “La tua carriera ti 
porta lontano” promuove la mobilità professionale 
in Europa per giovani tra 18 e 35 anni.
È rivolta a studenti, apprendisti, tirocinanti e 
neolaureati che vogliono iniziare la propria carriera 
all’estero. Coinvolge 31 paesi (UE + Islanda, 
Liechtenstein, Norvegia e Svizzera) e dura fino a 
marzo 2026. Offre eventi online e in presenza, 
colloqui con datori di lavoro e consulenze 
personalizzate. Il portale EURES mette a 
disposizione milioni di offerte di lavoro e 
supporto pratico per trasferirsi all’estero.
Include aiuti su lingua, CV Europass, condizioni 
di vita e di lavoro nei vari paesi. Obiettivo: 

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
https://europeanjobdays.eu/en/event/career-bulgaria-2025
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facilitare la prima esperienza lavorativa europea e superare gli ostacoli 
della mobilità. Promuove la collaborazione tra servizi per l’impiego, scuole e 
imprese. Hashtag ufficiali: #withEURES e #EURESjobs. In sintesi: 
un’occasione concreta per trasformare il sogno di lavorare in Europa in realtà.

DANIMARCA, OPPORTUNITÀ DI LAVORO NEL SETTORE 
DELL’INGEGNERIA FARMACEUTICA
La rete EURES, per società danese operante nel settore della produzione 
farmaceutica, ricerca DCS Process Automation Engineer.
LUOGO DI LAVORO: Kalundborg, Danimarca
TIPO DI CONTRATTO: full-time.
REQUISITI: laurea in ingegneria ed esperienza lavorativa pregressa nel 
settore.
Per candidarsi e per maggiori informazioni cliccare qui.
Scadenza: 31 dicembre 2025

FINLANDIA, SI CERCA RECEPTIONIST (EURES ID 3396672-5)
Si cerca un receptionist per azienda che opera nel settore dell’ospitalità e del 
turismo d’avventura.
REQUISITI: buona conoscenza della lingua inglese e dello svedese, abilità 
gestionali nel servizio clienti
LUOGO DI LAVORO: Kalliorinne 40 - 95620 AAVASAKSA , Lapponia - 
Finlandia
Per candidarsi, inviare il proprio cv in inglese a eurespuglia@regione.puglia.it
Per maggiori informazioni: Cliccare qui.
Scadenza: 31 dicembre 2025

GERMANIA, OPPORTUNITA’ DI TIROCINIO PRESSO LA BANCA 
CENTRALE EUROPEA
La Banca Centrale Europea promuove un programma di tirocini dedicati a varie 
figure. In particolare si cercano:
Sistemisti (12932)
LUOGO DI LAVORO: Frankfurt am Main, Germania
TIPO DI CONTRATTO: Tirocinio di 6 mesi, prorogabile fino a 12 mesi, full 
time, €1,170 al mese e indennità per l’alloggio
REQUISITI: una laurea triennale o superiore in informatica, tecnologie 
dell’informazione, programmazione, data science, economia aziendale, sistemi 
informativi aziendali, statistica, finanza, economia, econometria, gestione del 
rischio, settore bancario, contabilità, ingegneria, bionica, matematica, fisica o 
un campo simile  ampia conoscenza in uno dei seguenti ambiti:   
trasformazione digitale, cybersicurezza, governance dei dati e/o cloud 
engineering; le implicazioni delle tecnologie emergenti (ad es. intelligenza 

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
https://europa.eu/eures/portal/jv-se/jv-details/NzJkZjE1NjEtZTY2Zi00OTBjLTg2NmMtMGM4OWFjZGRkYmMzIDgx?lang=en
https://www.cliclavoro.gov.it/page/opportunita_di_lavoro_nel_settore_dellingegneria_farmaceutica_in_danimarca?contentId=NWS28452
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artificiale e blockchain) per il settore finanziario e per la vigilanza bancaria; 
analisi dei rischi; e/o le implicazioni della trasformazione digitale per il settore 
finanziario; capacità analitiche, interpersonali e di problem solving, attitudine 
al lavoro di squadra e flessibilità; un forte interesse a lavorare per 
un’istituzione europea e a contribuire alla tutela della stabilità del sistema 
bancario;motivazione a sfruttare appieno le opportunità di sviluppo offerte da 
questo tirocinio;una conoscenza avanzata (C1) della lingua inglese e una 
conoscenza intermedia (B1) di almeno un’altra lingua ufficiale dell’UE, secondo 
il Quadro Comune Europeo di Riferimento per le Lingue.
Per informazioni e la candidatura cliccare qui
Scadenza: 15 dicembre 2025

Profili legali  (12931)
LUOGO DI LAVORO: Frankfurt am Main, Germania
TIPO DI CONTRATTO: Tirocino di 6 mesi, prorogabile fino a 12 mesi, full 
time, €1,170 al mese e indennità per l’alloggio
REQUISITI: una laurea triennale o superiore in giurisprudenza, 
amministrazione pubblica, economia aziendale, studi europei, settore bancario 
o un campo simile; conoscenza approfondita di attività bancaria, finanza, 
vigilanza bancaria e/o regolamentazione finanziaria (ad es. il Regolamento 
SSM, il Regolamento Quadro SSM, il Regolamento sui requisiti patrimoniali – 
CRR – e la Direttiva sui requisiti patrimoniali – CRD); esperienza 
nell’applicazione di requisiti e disposizioni giuridiche a casi pratici, nella 
redazione di valutazioni e nello svolgimento di ricerche giuridiche; capacità 
analitiche, interpersonali e di problem solving, attitudine al lavoro di squadra e 
flessibilità; un forte interesse a lavorare per un’istituzione europea e a 
contribuire alla tutela della stabilità del sistema bancario; motivazione a 
sfruttare appieno le opportunità di sviluppo offerte da questo tirocinio;
una conoscenza avanzata (C1) della lingua inglese e una conoscenza 
intermedia (B1) di almeno un’altra lingua ufficiale dell’UE, secondo il Quadro 
Comune Europeo di Riferimento per le Lingue.
Per informazioni e la candidatura cliccare qui
Scadenza:15 dicembre 2025

GRECIA, SI CERCANO ITALIAN CUSTOMER SUPPORT AGENT
Lancera AB, leader globale nell'outsourcing che fornisce servizi di gestione 
dell'acquisizione clienti, assistenza clienti, supporto tecnico, recupero crediti e 
social media, cerca 10 addetti all’informazione e all’assistenza dei clienti 
per la sede di Atene.
LUOGO DI LAVORO: Atene, Grecia
TIPO DI CONTRATTO: contratto full time a tempo determinato. 
REQUISITI: conoscenza fluente  della lingua italiana (livello C2); buona 

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
https://talent.ecb.europa.eu/careers/SpecificFolder?jobId=12931&source=University+outreach
https://talent.ecb.europa.eu/careers/SpecificFolder?jobId=12932&source=University+outreach
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conoscenza dell'inglese (livello B1-B2);
Per candidarsi  e per maggiori informazioni  cliccare qui e inviare il proprio cv 
in inglese a eurespuglia@regione.puglia.it
Scadenza: 30 gennaio 2026

IRLANDA, SI CERCANO INFERMIERI
Struttura sanitaria con sede nella zona sud di Dublino è alla ricerca di cinque 
infermieri/e
LUOGO DI LAVORO: Dublino, Irlanda
TIPO DI CONTRATTO: Tempo indeterminato full time 39 ore settimanali
REQUISITI: Titolo di studio in scienze infermieristiche, esperienza di almeno 
un anno nella gestione e cura di persone anziane, inglese fluente.
Per candidarsi inviare il proprio cv in inglese a hr8@virtue.ie 
Per maggiori informazioni cliccare qui 
Scadenza: 17 febbraio 2026

IRLANDA, SI SELEZIONANO EDUCATORI PROFESSIONALI INFANTILI
La rete EURES ricerca educatori professionali infantili per asili nido collocati 
in diverse località in tutta l'Irlanda.
LUOGO DI LAVORO: Irlanda
TIPO DI CONTRATTO:  contratto di lavoro full time a tempo indeterminato. 
Un ambiente di lavoro inclusivo e di supporto, in cui si parla inglese. Sviluppo 
professionale continuo. Supporto del datore di lavoro nella ricerca dell’alloggio.
REQUISITI: Laurea in Scienze della Formazione Primaria o Laurea in Scienze 
dell'Educazione della Prima Infanzia. Inglese: Livello intermedio (B2). 
Cittadinanza UE
Per candidarsi è necessario inviare il proprio CV e lettera di presentazione in 
inglese a eures.puglia@regione.puglia.it
Scadenza: LA RICERCA E’ SEMPRE ATTIVA

MALTA, SI CERCA TECNICO DELLA QUALITA’ DELLA PRODUZIONE 
CHIMICA  (EURES ID 30203266)
Si cerca un Tecnico della qualità della produzione chimica
REQUISITI: Conoscenza della lingua inglese; Diploma/Laurea in Chimica o 
simili (Livello 5 o superiore). SI OFFRE: Formazione sul posto di lavoro, 
assistenza per l'alloggio/trasferimento, bonus di riassegnazione una tantum per 
chiunque si trasferisca da fuori Malta. Luogo di Lavoro: Malta
Per candidarsi, inviare il proprio cv in inglese a eurespuglia@regione.puglia.it
Per maggiori informazioni: Cliccare qui
Scadenza: 31 dicembre 2025

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
https://europeanjobdays.eu/en/job/staff-nurse-7
https://europa.eu/eures/portal/jv-se/jv-details/NTc1Njc4MSAxMjE?lang=en
https://europa.eu/eures/portal/jv-se/jv-details/NTcwNzgxMiAxMjE?lang=it
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Settore turismo e ristorazione
(clicca sul codice offerta per scaricare il modulo di candidatura)
                                                                                                                   

Entroterra 
PALMARIGGI, MASSERIA SECOLARIO CERCA RECEPTIONIST
Masseria Secolario, nata nel cuore di un uliveto centenario in Palmariggi, cerca 
quattro receptionist con diploma di scuola secondaria superiore, esperienza 
nella mansione di almeno tre anni, conoscenze informatiche di base e buone 
competenze linguistiche, domicilio in un raggio massimo di distanza di 15 km 
dalla sede di lavoro, nonché il possesso della patente di guida B. (cod. off 
15650/2025).
Per candidarti, entro il 15 dicembre 2025, rispondere all’offerta su 
lavoroperte.regione.puglia.it.
Per info, CPI Maglie: tel. 0836/1909044,ido.maglie@arpal.regione.puglia.it.

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
http://lavoroperte.regione.puglia.it/
mailto:ido.maglie@arpal.regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/addetti-all-accoglienza-palmariggi/262704
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Settore amministrativo e 
informatico
(clicca sul codice offerta per scaricare il modulo di candidatura)

CARMIANO, “IDROVELOX” CERCA ESPERTO IN GARE D’APPALTO
A Carmiano, “Idrovelox” ricerca esperto in gare d’appalto.

● Tipologia contrattuale proposta: tempo determinato (tre mesi). CCNL 
Servizi ambientali.

● Orario di lavoro: full-time (da 40 ore settimanali cinque giorni lavorativi)
● Località di impiego: Carmiano. Disponibilità a trasferte nazionali.

Sono richieste conoscenze informatiche di base.
È possibile candidarsi, entro il 31 dicembre 2025, rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it. al cod. off. 15924/2025
Per info, CPI Campi Salentina: tel. 0832/1566078, 
ido.campisalentina@arpal.regione.puglia.it.

TREPUZZI, “G&G SRL” CERCA ESPERTO GARE D’APPALTO E RELAZIONI 
COMMERCIALI
A Trepuzzi, “G&G SRL” azienda operante nel settore della produzione e 
montaggio di infissi con importanti commesse anche a livello internazionale 
ricerca:

● esperto in gare d’appalto, cod off. 13606/2025
● esperto in relazioni commerciali con l’estero, cod off. 

13666/2025.
Per candidarsi alla posizione è necessaria una solida esperienza nella 
mansione.

● Tipologia contrattuale proposta: tempo determinato con reali possibilità 
di stabilizzazione. CCNL Metalmeccanico.

● Orario di lavoro: full-time (da 40 ore settimanali cinque giorni lavorativi)
● Località di impiego: Trepuzzi

È possibile candidarsi, entro il 29 dicembre 2025, rispondendo alle offerte 
indicate, su lavoroperte.regione.puglia.it.
Per info, CPI Campi Salentina: tel. 0832/1566078, 
ido.campisalentina@arpal.regione.puglia.it.

CAMPI SALENTINA, “MOBEN SRL” CERCA IMPIEGATO 
AMMINISTRATIVO CONTABILE
A Campi Salentina, azienda ricerca impiegato amministrativo contabile. 

● Tipologia contrattuale proposta: tempo determinato (tre mesi)

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
mailto:ido.lecce@regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/addetto-alle-vendite-trepuzzi/260694
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/impiegato-uff-acquisti-trepuzzi/260633
mailto:ido.lecce@regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/segretario-carmiano/262981
http://lavoroperte.regione.puglia.it/


16 | Pagina

● Orario di lavoro: full time (40 ore a settimana per cinque giorni)
● Località di impiego: Campi Salentina

Principali Responsabilità: gestione autonoma della contabilità generale; tenuta 
dei registri, scritture contabili e supporto alla preparazione dei documenti 
fiscali; supporto amministrativo e organizzativo; gestione e supporto di 
pratiche amministrative trasversali all'organizzazione aziendale; attività di Back 
Office Strategico come organizzazione documentale, gestione della 
corrispondenza e supporto all'efficienza interna. Requisiti Essenziali: solide doti 
analitiche e precisione, esperienza pregressa comprovata nel ruolo di 
contabile/amministrativo, padronanza del Pacchetto Office (in particolare 
Excel) e della posta elettronica, conoscenza e utilizzo di base dei software 
gestionali di contabilità, Diploma in Ragioneria e/o Laurea in Economia, con 
formazione specifica nei principi contabili. 
È possibile candidarsi, entro il 31 dicembre 2025, rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it all’ offerta 13267/2025.
Per info, CPI Campi Salentina: tel. 0832/1566078, 
ido.campisalentina@arpal.regione.puglia.it.

CARMIANO, “BLUESEA FORMAZIONE” CERCA ADDETTO ALLA 
SEGRETERIA
A Carmiano, “Bluesea formazione” ricerca addetto alla segreteria.

● Tipologia contrattuale proposta: tempo determinato (dodici mesi). CCNL 
Formazione professionale.

● Orario di lavoro: part time (30 ore) e full time (40 ore) per cinque giorni 
a settimana

● Località di impiego: Carmiano 
È indispensabile il possesso della Laurea e appartenere ad una fascia d'età tra i 
18 ed i 25 anni. Non è richiesta esperienza pregressa o formazione specifica.  
È possibile candidarsi, entro il 23 dicembre 2025, rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it all’ offerta 12556/2025.
Per info, CPI Campi Salentina: tel. 0832/1566078, 
ido.campisalentina@arpal.regione.puglia.it.

SQUINZANO, ETS CERCA IMPIEGATO AMMINISTRATIVO
A Squinzano, ente del terzo settore ricerca impiegato amministrativo. 

● Tipologia contrattuale proposta: tempo indeterminato. Inquadramento 
secondo CCNL Formazione livello 6° con una retribuzione netta di 
2286,00 euro mese.

● Orario di lavoro: part-time (25 ore) full time (36 ora) a settimana per 
cinque giorni lavorativi  

● Località di impiego: Squinzano
La risorsa si occuperà della gestione delle pratiche amministrative, 

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
mailto:ido.lecce@regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/segretario-carmiano/259569
mailto:ido.lecce@regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/impiegato-contabile-campi-salentina/260287
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rendicontazione, pagamenti, programmi di gestione del personale ed Excel. Si 
richiedono esperienza nella mansione e conoscenze del Pacchetto Office, della 
posta elettronica e dei software gestionale di contabilità. Titolo di studio 
preferibilmente nell'area economica/amministrativa. Possesso della patente di 
guida B e fascia d'età tra i 25 ed i 40 anni.
È possibile candidarsi, entro il 19 dicembre 2025, rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it all’ offerta 12463/2025.
Per info, CPI Campi Salentina: tel. 0832/1566078, 
ido.campisalentina@arpal.regione.puglia.it.

LECCE, SI CERCA TECNICO INFORMATICO
Per azienda di consulenza informatica, con sede a Lecce, si cerca un tecnico 
informatico. 
La risorsa si occuperà della gestione delle reti informatiche e configurazione e 
gestione di server e di macchine virtuali. 
Si richiedono necessariamente esperienza pregressa nella mansione e possesso 
della patente di guida B. 
Costituiscono requisiti preferenziali il possesso del diploma tecnico e la 
conoscenza della lingua inglese. 
Si offre contratto di lavoro a tempo determinato della durata di sei mesi, con 
possibilità di trasformazione a tempo indeterminato. 
Orario lavorativo part time. Retribuzione come da CCNL di riferimento.
Ci si può candidare, entro il 16 dicembre 2025, rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 13100/2025.
Per info, CPI Lecce: tel. 0832/1566023, ido.lecce@arpal.regione.puglia.it.

LECCE, STUDIO DI CONSULENZA CERCA ESPERTO PAGHE E 
CONTRIBUTI 
Studio di consulenza del lavoro, con sede a Lecce, cerca 
un esperto in paghe e contributi. 

● Tipologia contrattuale proposta: tempo determinato per sei mesi con 
possibilità di successiva stabilizzazione 

● Orario di lavoro: part time 
● Località di impiego: Lecce 

La risorsa si occuperà di elaborazione buste paga, trasmissione UNIEMENS 
e di tutti gli adempimenti relativi all'amministrazione del personale. 
Si richiede necessariamente esperienza lavorativa di almeno 24 mesi. 
Saranno valutati preferibilmente candidati in possesso di laurea e abilitazione 
all'esercizio della professione di consulente del lavoro. 
Ci si può candidare, entro il 12 dicembre 2025, rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 15339/2025.
Per info, CPI Lecce: tel. 0832/1566023, ido.lecce@arpal.regione.puglia.it.

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
mailto:ido.lecce@arpal.regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/risorse-umane-lecce/262391
mailto:ido.lecce@arpal.regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/sistemista-lecce/260118
mailto:ido.lecce@regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/segretario-squinzano/259475
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SURBO, AZIENDA CERCA ADDETTO ALL’UFFICIO TECNICO
Azienda operante nel settore della carpenteria metallica e meccanica 
ricerca, per la sede di Surbo, un addetto all’ufficio tecnico da inserire 
a supporto operativo del responsabile di funzione. 
La risorsa si occuperà di gestione, archiviazione e aggiornamento 
della documentazione tecnica di prodotto e di processo, 
redazione e controllo delle distinte base, inserimento dei dati tecnici 
all’interno del software gestionale aziendale.

● Tipologia contrattuale proposta: tempo determinato.
● Orario di lavoro: full time (40 ore settimanali) su cinque giorni.
● Località di impiego: Surbo.

Costituiscono requisiti indispensabili: possesso del diploma di Istituto 
Tecnico Industriale (indirizzo Meccanica, Meccatronica o similari) 
e/o Laurea triennale in Ingegneria Meccanica (o in discipline equivalenti). 
Costituiscono requisiti preferenziali: buona padronanza dei principali strumenti 
informatici (in particolare Microsoft Office – Word, Excel, Outlook – e 
AutoCAD); conoscenza del disegno tecnico meccanico; 
esperienza pregressa, anche breve, in uffici tecnici o reparti 
di produzione meccanica e conoscenza di software per la gestione delle distinte 
base; età compresa preferibilmente tra i 18 e i 35 anni.
È possibile candidarsi, entro il 6 dicembre 2025, rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 14987/2025.
Per info, CPI Lecce: tel. 0832/1566023, ido.lecce@arpal.regione.puglia.it.

SECLI’, AZIENDA CERCA IMPIEGATO CONTABILE
Azienda con sede a Seclì ricerca un impiegato contabile con esperienza nella 
registrazione della contabilità generale e redazione del bilancio.  
Requisiti richiesti: patente B, diploma o laurea in materie economiche, 
esperienza pregressa nella mansione, buone conoscenze informatiche, 
domicilio entro 20 km dalla sede di lavoro.
Si offre contratto a tempo determinato full time con possibilità di 
trasformazione. 
Per candidarsi, entro il 13 dicembre 2025, rispondere su
lavoroperte.regione.puglia.it, all’ offerta 15368/2025.
Info, CPI Galatina: tel.0836/1909018, ido.galatina@arpal.regione.puglia.it.

NARDO’, AZIENDA DI IMPIANTI CERCA SEGRETARIA
Nardò, azienda specializzata nella realizzazione di impianti di riscaldamento, 
condizionamento, idrici, sanitari, gas, installazione, manutenzione ed 
assistenza tecnica di tutte le caldaie, seleziona una addetta alla segreteria. 
La risorsa affiancherà la responsabile nella gestione efficiente dell'ufficio e nelle 

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
mailto:ido.galatina@arpal.regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/impiegato-contabile-secli/262420
mailto:ido.lecce@arpal.regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/tecnico-di-produzione-surbo/262033


19 | Pagina

pratiche amministrative, garantendo il buon funzionamento di tutte le 
operazioni. Sono richiesti il possesso del diploma e della patente B, oltre a 
buone conoscenze informatiche e linguistiche. Si offre inserimento con tirocinio 
formativo e di orientamento, con possibilità di trasformazione a tempo 
indeterminato. Orario di lavoro: giornaliero full-time, Da lunedì-venerdì  dalle 
9:00-13:00 e dalle 16:00-19:00. Preferibile residenza in paesi limitrofi. 
Ci si può candidare entro il 17 dicembre 2025 rispondendo all’offerta su 
lavoroperte.regione.puglia.it cliccando sul codice offerta 15582/2025
Per info, CPI Nardò: tel 0833/1699045, ido.nardo@arpal.regione.puglia.it

GALATONE, AZIENDA RICERCA IMPIEGATO DI SEGRETERIA
BCS GROUP SRLS", azienda sita a Galatone, ricerca da inserire nel proprio 
organico due impiegati di segreteria con pregressa esperienza nella 
mansione. Per le figure ricercate requisiti necessari sono la conoscenza del PC, 
del pacchetto office e il possesso della patente B, costituiscono requisiti 
preferenziali le attestazioni informatiche, formazione specifica ed esperienza 
nella mansione. Si offre contratto a tempo indeterminato full time con orario di 
lavoro dalle 09.00 alle 13:00 e dalle 16:30 alle 20:30.
Ci si può candidare entro il 3 dicembre 2025 rispondendo all’offerta su 
lavoroperte.regione.puglia.it cliccando sul codice offerta 15673/2025
Per info, CPI Nardò: tel 0833/1699045, ido.nardo@arpal.regione.puglia.it

NEW! PALMARIGGI, “MASSERIA SECOLARIO” CERCA ADDETTO 
AMMINISTRATIVO
Masseria Secolario, nata nel cuore di un uliveto centenario in Palmariggi, cerca 
un addetto amministrativo. E' requisito necessario l'aver conseguito un 
diploma di scuola secondaria superiore o una laurea in ambito economico, una 
fascia d'età compresa tra 25 e 30 anni, l'essere domiciliati in un raggio 
massimo di distanza di 15 km dalla sede di lavoro, nonché il possesso della 
patente di guida B. E' gradita la conoscenza della lingua inglese. E' previsto un 
contratto di apprendistato o di tirocinio, con orario full-time.
Per candidarti, entro il 15 dicembre 2025, rispondere all’ offerta 15647/2025
su lavoroperte.regione.puglia.it.
Per info, CPI Maglie: tel. 0836/1909044,ido.maglie@arpal.regione.puglia.it.

GALLIPOLI, STRUTTURA RICETTIVA CERCA GRAFICO E VIDEOMAKER 
Struttura ricettiva di Gallipoli cerca:

● un grafico, cod offerta 15518/2025
● un videomaker, codice offerta 15519/2025

E' richiesta esperienza pregressa nella mansione.
Si offre rapporto di lavoro a tempo determinato full-time.
Per candidarsi, entro il 14 dicembre 2025, rispondere alle offerte 

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
http://lavoroperte.regione.puglia.it/
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/cameriere-gallipoli/262572
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/cameriere-gallipoli/262571
mailto:ido.maglie@arpal.regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/segretario-palmariggi/262701
mailto:ido.nardo@regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/segretario-galatone/262727
mailto:ido.nardo@regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/segretario-nardo/262635
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su lavoroperte.regione.puglia.it.
Per info, CPI Gallipoli: 
tel. 0833/1699115,ido.gallipoli@arpal.regione.puglia.it.

SAN CASSIANO, AZIENDA CERCA PROGRAMMATORE FULL STACK
L’azienda di San Cassiano cerca un programmatore full stack.
Si richiedono ottime conoscenze di HTML, CSS e JavaScript, oltre a familiarità 
con MySQL, Git e integrazione API.
Si offre contratto a tempo indeterminato con orario di lavoro dalle 9:00 alle 
13:00 e dalle 14:00 alle 18:00.
Ci si può candidare entro il 31 dicembre 2025 rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 15199/2025.
Per info, CPI Poggiardo: tel. 0832-1566113, 
ido.poggiardo@arpal.regione.puglia.it.

CORSANO, STUDIO ODONTOTECNICO CERCA ADDETTO ALLA 
SEGRETERIA
Studio odontotecnico con sede a Corsano assume un addetto alla segreteria. 
E' richiesto il possesso del diploma di maturità e della 
patente di guida. Si offre contratto a tempo determinato o indeterminato e per 
i candidati senza esperienza si valuta inserimento con tirocinio. 

Per candidarsi, entro il 15 dicembre 2025, si può rispondere su 
lavoroperte.regione.puglia.it cliccando sul codice offerta 15601/2025.
Per info, CPI Tricase: tel 0833/1699086, 
ido.tricase@arpal.regione.puglia.it. 

CORSANO, “INTEGRA 18 SRLS” CERCA ADDETTO GESTIONE 
AMMINISTRATIVA
A Corsano, “INTEGRA 18 SRLS”, ufficio contabile con sede operativa a Corsano, 
ricerca:

●  un addetto alla gestione amministrativa aziendale, cod. offerta 
15355/2025

● un addetto alla gestione amministrativa del personale, cod. offerta 
15358/2025

Si offre contratto full time a tempo determinato con possibilità di passaggio a 
indeterminato. Costituiscono requisiti essenziali il titolo di studio, diploma o 
laurea nel settore di riferimento, buone conoscenze informatiche e la patente 
di guida.  Per candidarsi, entro il 12 dicembre 2025, si può rispondere su 
lavoroperte.regione.puglia.it cliccando sul relativo codice offerta.
Per info, CPI Tricase: tel 0833/1699086,ido.tricase@arpal.regione.puglia.it. 

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
http://lavoroperte.regione.puglia.it/
http://lavoroperte.regione.puglia.it/
mailto:ido.tricase@arpal.regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/impiegato-tricase/262410
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/impiegato-tricase/262407
mailto:ido.tricase@arpal.regione.puglia.it
mailto:ido.gallipoli@regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/segretario-corsano/262654
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/programmatore-san-cassiano/262250
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NEW! FRANCAVILLA FONTANA, CERCA ADDETTA AL FRONT-OFFICE
Il Centro per l'Impiego di Francavilla Fontana cerca, per agenzia immobiliare di 
Francavilla Fontana, una risorsa da inserire come addetta al front-office, 
centralinista, archivista. Si richiede diploma o laurea, conoscenza del pacchetto 
office, dominio della lingua inglese e utilizzo del mezzo proprio. Si offre 
contratto a tempo pieno e determinato, V Liv. CCNL Agenzie Immobiliari.
Ci si può candidare entro il 2 Dicembre 2025 rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta: 16114/2025.
Per info, CPI Francavilla Fontana: tel 0831/1568035 
ido.francavilla@arpal.regione.puglia.it

OSTUNI, AZIENDA CERCA ASSISTENTE AMMINISTRATIVO CONTABILE
A Ostuni Alberami S.r.l. Società Benefit è alla ricerca di un assistente 
amministrativo e contabile motivato e proattivo che supporti le attività 
quotidiane dell'amministratore delegato e del team operativo. 
Il lavoratore si occuperà della gestione amministrativa ordinaria, contabile di 
base, supporto ai processi di rendicontazione di progetti nazionale ed europei, 
coordinamento con consulenti esterni (commercialisti, consulenti del lavoro, 
studi legali, enti pubblici). 
Si richiede il possesso della laurea triennale (preferibilmente in discipline 
economiche o giuridiche), conoscenza avanzata del Pacchetto Office (in 
particolare Excel e Word), Ottima conoscenza della Lingua Inglese (Livello 
minimo B1/B2). 
Si offre contratto di lavoro part time a tempo determinato.
Ci si può candidare entro il 16 dicembre 2025 rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 14569/2025
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it 

OSTUNI, AZIENDA CERCA ADDETTO CONTABILE
Studio tributario fiscale di Ostuni cerca due addetti alla contabilità da inserire 
nel proprio organico. 
Si richiede diploma di istituto tecnico commerciale e/o laurea specialistica in 
economia aziendale, esperienza di almeno 2 anni nella mansione. 
Costituiscono requisiti preferenziali la conoscenza delle lingue inglese e 
francese e il possesso della certificazione informatica. 
Si offre contratto full time o part-time misto a tempo determinato, 
apprendistato, inserimento o tirocinio. 
Ci si può candidare entro l’8 dicembre 2025 rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 13434/2025                                 
Per info, CPI Ostuni:  tel. 0831/1568001, 
ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
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NEW! ORIA, SI ASSUME ADDETTO FATTURAZIONE
Il Centro per l'Impiego di Francavilla Fontana, ricerca per importante azienda 
di produzione artigianale di Oria, un addetto/a alla fatturazione. Il candidato 
ideale deve aver maturato esperienza di almeno due anni nella mansione. Si 
richiedono ottime doti organizzative, attenzione ai dettagli, conoscenza degli 
aspetti contabili legati alla fatturazione, ottima conoscenza del pacchetto 
Office. Si offre contratto iniziale a tempo determinato e Full-Time.
Ci si può candidare entro il 9 Dicembre 2025 rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 16101/2025.
Per info, CPI Francavilla Fontana: tel 0831/1568035 
ido.francavilla@arpal.regione.puglia.it

NEW! ERCHIE, SI CERCA IMPIEGATO AMMINISTRATIVO CONTABILE
Il Centro per l'Impiego di Francavilla, ricerca per una macelleria sita ad Erchie, 
un impiegato amministrativo contabile. 
E' richiesta esperienza nella mansione di almeno un anno. 
Si richiedono ottime doti organizzative, attenzione ai dettagli, conoscenza degli 
aspetti contabili legati alla fatturazione, ottima conoscenza del pacchetto 
Office. Si offre contratto a Tempo Determinato e Part-Time.
Ci si può candidare entro il 9 Dicembre 2025 rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 16124/2025.
Per info, CPI Francavilla Fontana: tel 0831/1568035 
ido.francavilla@arpal.regione.puglia.it

NEW! ERCHIE, ADDETTO MARKETING E COMUNICAZIONE
Il Centro per l'impiego di Francavilla cerca per macelleria sita ad Erchie, un 
addetto marketing e comunicazione. La figura ricercata alla quale è richiesta 
esperienza pregressa nel ruolo, si occuperà di: - Sviluppo campagne marketing 
- Sviluppo e creazione di strumenti di marketing e supporto dei prodotti e del 
brand - Creazione di cataloghi, depliant, brochure e materiale di comunicazione 
- Creazione ed organizzazione di eventi e promozioni - Pianificare e progettare 
campagne di comunicazione. Si offre contratto a Tempo Determinato e Part-
Time.
Ci si può candidare entro il 9 Dicembre 2025 rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 16313/2025.
Per info, CPI Francavilla Fontana: tel 0831/1568035 
ido.francavilla@arpal.regione.puglia.it
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Settore socio-pedagogico e 
istruzione
(clicca sul codice offerta per scaricare il modulo di candidatura)

SQUINZANO, “A.F.G. FORMAZIONE GLOBALE” RICERCA DOCENTI
A Squinzano, “A.F.G. Formazione Globale” ricerca:

● docente di inglese cod off. 13251/2025. La risorsa avrà la 
responsabilità di: progettare e strutturare i contenuti didattici; sviluppare 
programmi di studio efficaci, scegliere i materiali appropriati e ideare 
attività stimolanti che coprano in modo bilanciato tutti gli aspetti della 
lingua: grammatica, vocabolario, comprensione scritta e orale; condurre 
le lezioni e insegnare attivamente in aula, chiarendo le regole 
grammaticali, perfezionando la pronuncia degli studenti e guidandoli in 
modo pratico nell'intero percorso di apprendimento linguistico; gestire 
l'ambiente di apprendimento mantenendo un clima disciplinato, 
incoraggiando la partecipazione attiva di tutti e assicurando che 
l'ambiente di classe sia positivo, motivante e accogliente per ogni 
studente. E' indispensabile il possesso della Laurea in Lingue Straniere, 
esperienza di almeno tre anni e conoscenza dell'informatica. È possibile 
candidarsi, entro il 31 dicembre 2025; 

● docente di economia cod off. 13265/2025. Il candidato ideale dovrà 
possedere l'abilità di trasmettere agli studenti i principi fondamentali 
della macroeconomia e della microeconomia. Sono requisiti essenziali: il 
possesso di una Laurea in ambito economico, un’esperienza pregressa di 
almeno tre anni e  conoscenza del pacchetto office. È possibile 
candidarsi, entro il 31 dicembre 2025;

● docente di informatica cod off. 13286/2025. Il candidato ideale 
dovrà pianificare e tenere lezioni sui fondamenti dell'informatica, sui 
linguaggi di programmazione, sull'uso dei software e sulle tecnologie 
digitali. Il suo ruolo include la preparazione di materiali didattici, la 
valutazione dell'apprendimento degli studenti e l'aggiornamento costante 
sui nuovi sviluppi tecnologici per formare competenze pratiche e teoriche 
nel campo digitale. Sono requisiti essenziali: il possesso di una Laurea in 
Ingegneria, un’esperienza pregressa di almeno tre anni nel settore e  
conoscenza del pacchetto office. È possibile candidarsi, entro il 31 
dicembre 2025;

● docente in sociologia cod off. 13309/2025. La risorsa insegnerà 
come le persone e i gruppi si relazionano tra loro all'interno della società. 
La sua attività consiste nello spiegare teorie e concetti su fenomeni 
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sociali, analizzare strutture e cambiamenti sociali, aiutando gli studenti a 
capire le cause e le conseguenze dei comportamenti collettivi, sviluppare 
il pensiero critico per interpretare scientificamente la realtà sociale e le 
sue dinamiche complesse. È possibile candidarsi, entro il 19 dicembre 
2025;

● docente di marketing cod off. 13289/2025. Questo ruolo richiede un 
professionista in grado non solo di trasmettere le nozioni teoriche del 
marketing, ma anche di sviluppare negli studenti le competenze pratiche 
e l'approccio strategico essenziali per eccellere in questo campo 
dinamico. Il docente avrà un ruolo attivo che va oltre la semplice lezione 
frontale, si occuperà dell’aggiornamento continuo sulle ultime evoluzioni 
del settore, illustrerà esempi reali e concreti per rendere l'insegnamento 
rilevante, fornirà supporto e consulenza attiva agli studenti, sia 
individualmente che in gruppo, aiutandoli nei loro progetti e offrendo 
orientamento per la loro futura carriera. Requisiti Essenziali: possesso 
obbligatorio della Laurea in Marketing o Economia e ottima padronanza 
dell'informatica di base. È possibile candidarsi, entro il 31 dicembre 
2025;

● docente di comunicazione cod off.13292/2025.  Il candidato ideale 
dovrà formare gli studenti per diventare comunicatori efficaci e strategici. 
Il suo incarico è incentrato sull' unione di teoria e pratica aiutando gli 
studenti a costruire le capacità necessarie per elaborare messaggi chiari 
e persuasivi. Insegnerà a gestire le relazioni e ad analizzare 
attentamente il contesto in cui avviene la comunicazione. Questo ruolo 
richiede un professionista che sappia fondere la conoscenza accademica 
con la comprensione delle dinamiche reali del mondo del lavoro. 
L'obiettivo è preparare gli studenti a operare con successo in diverse 
aree, come giornalismo, marketing, pubbliche relazioni e nuovi media. 
Requisito essenziale è il possesso obbligatorio di una delle seguenti 
lauree magistrali: Filosofia e Scienze Umane, Teoria e Tecnica della 
Comunicazione, Scienze della Comunicazione. È possibile candidarsi, 
entro il 31 dicembre 2025;

● esperto in buste paga cod off. 13303/2025. La risorsa è un esperto 
teorico e pratico nella complessa materia delle retribuzioni, dei contributi 
e della normativa del lavoro. Questa figura professionale non si limiterà a 
una mera spiegazione delle leggi vigenti, ma avrà l'obiettivo cruciale di 
preparare gli studenti ad affrontare le sfide operative quotidiane del 
mondo del lavoro. E' indispensabile il possesso della Laurea magistrale in 
materie economiche o giuridiche come Giurisprudenza, Economia e 
Commercio o Scienze della Consulenza del Lavoro. È possibile candidarsi, 
entro il 19 dicembre 2025;

● docente in psicologia cod off. 13307/2025. La risorsa avrà il compito 
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di insegnare agli studenti i principi fondamentali della mente umana e del 
comportamento. Il ruolo va oltre la semplice trasmissione di nozioni 
teoriche. L'obiettivo primario è guidare gli studenti a sviluppare un 
pensiero critico e una comprensione approfondita delle dinamiche 
psicologiche. Le attività principali di Didattica includono la spiegazione di 
metodi di ricerca relativi sia alla psicologia dello sviluppo che a quella 
sociale. È possibile candidarsi, entro il 19 dicembre 2025;

● esperto in P.A cod off. 13333/2025. La risorsa si occuperà di 
progettare, erogare e aggiornare moduli didattici di diritto 
amministrativo, procedure e etica pubblica. Sarà responsabile della 
creazione di materiali pratici (casi studio, esercitazioni reali) e del 
tutoraggio personalizzato dei discenti. Requisiti Indispensabili: Laurea 
Magistrale, almeno 3 anni in ruoli di gestione, consulenza o docenza 
specifica sui processi della PA e ottima conoscenza del pacchetto Office. 
È possibile candidarsi, entro il 23 dicembre 2025;

● docente esperto per assistenza alla persona cod off.13335/2025.  
La risorsa metterà a disposizione la propria esperienza di Fisioterapista 
per formare la prossima generazione di professionisti. Sarà il punto di 
riferimento per gli studenti, condividendo conoscenze teoriche e pratiche 
con lezioni dinamiche e coinvolgenti. Una grande opportunità per 
contribuire attivamente alla crescita del settore. Requisiti indispensabili: 
Laurea Magistrale in Scienze Riabilitative delle Professioni Sanitarie. 
Forte motivazione a trasmettere il proprio sapere e a interagire con gli 
studenti. È possibile candidarsi, entro il 23 dicembre 2025; 

● esperto in controllo di gestione cod off. 13339/2025. La risorsa si 
occuperà progettare e tenere lezioni focalizzate sul controllo di gestione, 
analisi dei costi, redazione di budget, reporting direzionale e valutazione 
delle performance; elaborare dispense, presentazioni e soprattutto casi 
studio pratici ed esercitazioni basate su dati e scenari aziendali reali; 
monitorare l'apprendimento degli allievi, offrire supporto e feedback 
personalizzato; illustrare aggiornamenti sulle migliori pratiche e sulle 
evoluzioni degli strumenti di business intelligence e controlling. Requisiti 
Essenziali: Laurea Magistrale (preferibilmente Economia o Ingegneria 
Gestionale), almeno 3 anni di comprovata esperienza nel controllo di 
gestione, in consulenza o in attività di docenza sul tema e ottima 
conoscenza di strumenti di base (Pacchetto Office).  È possibile 
candidarsi, entro il 23 dicembre 2025, rispondendo al codice offerta.

● docente esperto di impianti elettrici cod off.13343/2025. La risorsa 
si occuperà dell'insegnamento di competenze pratiche e applicative, 
spiegando i concetti fondamentali. Supervisiona gli studenti durante le 
attività pratiche, insegnando loro ad usare la strumentazione tecnica. 
Inoltre, il docente fornisce supporto diretto agli studenti, chiarendo i loro 
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dubbi, offrendo assistenza su progetti specifici e dando orientamento per 
il loro futuro professionale. Requisiti essenziali. almeno cinque anni di 
esperienza nella mansione e ottima conoscenza del pacchetto office. È 
possibile candidarsi, entro il 23 dicembre 2025,  rispondendo al codice 
offerta.

● docente di infermieristica e materie sanitarie cod off.13353/2025. 

La risorsa si occuperà della formazione di professionisti della salute, 
combinando teoria e pratica per preparare gli studenti a un ruolo critico e 
complesso. Questo ruolo non si limita a tenere lezioni in aula, ma 
comprende un ampio ventaglio di compiti che richiedono competenze 
tecniche, didattiche e relazionali e supporto agli studenti. Requisiti 
essenziali: Diploma universitario, almeno cinque anni di esperienza nella 
mansione e ottima conoscenza del pacchetto office. È possibile 
candidarsi, entro il 23 dicembre 2025,  rispondendo al codice offerta;

● docente di grafica cod off.13358/2025.  La figura cura l'insegnamento 
delle tecniche e dei principi della comunicazione visiva, della 
progettazione grafica e dell’uso dei principali software di grafica. Guida 
gli studenti nello sviluppo di competenze creative e tecniche, favorendo 
la realizzazione di progetti grafici digitali e cartacei, come loghi, layout 
editoriali, packaging, e contenuti per il web. Inoltre, stimola la capacità 
critica e progettuale, seguendo l’evoluzione del design visivo e delle 
tendenze del settore. L’azienda offre l’opportunità di crescita in un 
ambiente solido e dinamico. Costituiranno requisiti essenziali: Laurea 
magistrale in Design, Storia dell'arte, Scienze dello spettacolo e 
produzione multimediale, Vecchio ordinamento in Architettura, 
Accademia di Belle Arti, o titoli equipollenti e conoscenza del pacchetto 
office. È possibile candidarsi, entro il 23 dicembre 2025,  rispondendo al 
codice offerta;

● docente esperto in impianti idraulici cod off.13362/2025. La risorsa 
si occuperà della formazione teorica e pratica degli studenti nel campo 
dell’installazione, manutenzione e collaudo di impianti idraulici e termo-
idraulici. Insegnerà il funzionamento dei sistemi di distribuzione 
dell’acqua, degli impianti di riscaldamento, climatizzazione e scarico, con 
particolare attenzione alle normative di sicurezza e all’efficienza 
energetica. Guiderà gli allievi nell’uso degli strumenti tecnici e nella 
lettura dei progetti impiantistici, favorendo l’apprendimento delle 
competenze professionali richieste nel settore. Requisiti essenziali: 
Diploma di scuola media superiore oppure Diploma di Laurea e ottime 
conoscenze di base e del pacchetto office. È possibile candidarsi, entro il 
23 dicembre 2025,  rispondendo al codice offerta;

● esperto di cucina cod off. 13383/2025. Il candidato selezionato 
assumerà la responsabilità di guida e formatore, dovendo pianificare e 
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condurre l'intero programma didattico. L'attività formativa verterà 
sull'erogazione di lezioni teoriche e pratiche incentrate sulle tecniche 
culinarie di base e avanzate. Sarà inoltre fondamentale trasmettere la 
conoscenza approfondita delle normative igienico-sanitarie (HACCP) e dei 
principi di gestione operativa della cucina, inclusi magazzino, 
approvvigionamenti e organizzazione della brigata. L'obiettivo primario 
del ruolo è preparare professionisti competenti, pronti per l'inserimento 
diretto nel mondo della ristorazione. Requisiti richiesti: Diploma di 
Istituto Alberghiero (preferibilmente indirizzo Enogastronomia - Settore 
Cucina) o titolo di studio equivalente che attesti una solida preparazione 
teorica. Tale requisito deve essere affiancato da una comprovata e 
significativa esperienza professionale pregressa, maturata per un periodo 
non inferiore ai 5 anni all'interno di strutture ristorative o alberghiere. 
Sono altresì richieste eccellenti capacità didattiche, comunicative e 
relazionali, oltre a uno spiccato senso di responsabilità e una forte 
orientamento al risultato formativo. È possibile candidarsi, entro il 23 
dicembre 2025,  rispondendo al codice offerta.

● Tipologia contrattuale proposta: tempo determinato (tre mesi)
● Orario di lavoro: part time (25 ore settimanali per cinque giorni 

lavorativi). Inquadramento secondo il CCNL Formazione professionale.
● Località di impiego: Squinzano

 È possibile candidarsi rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it 
cliccando sul codice dell’ offerta.
Per info, CPI Campi Salentina : tel. 0832/1566078, 
ido.campisalentina@arpal.regione.puglia.it.

CARMIANO, “BLUESEA FORMAZIONE” RICERCA DOCENTI
A Carmiano, “Bluesea formazione” ricerca: 

● docente di inglese cod off. 12554/2025. La risorsa dovrà pianificare 
le lezioni, preparare programmi didattici, selezionare materiali e creare 
attività che coprano grammatica, lessico, comprensione scritta e orale; 
tenere lezioni in aula, spiegare regole grammaticali, correggere la 
pronuncia e guidare gli studenti nell'apprendimento della lingua; 
mantenere la disciplina, stimolare la partecipazione e creare un ambiente 
di apprendimento positivo e inclusivo. È indispensabile il possesso della 
Laurea in Lingue straniere. Si richiede un'esperienza di almeno tre anni, 
un'ottima conoscenza dell'informatica. È possibile candidarsi, entro il 23 
dicembre 2025,  rispondendo al codice offerta; 

● docente di informatica cod off.12598/2025. L'insegnante dovrà 
organizzare e condurre lezioni su vari argomenti di informatica di base. Il 
suo ruolo non si limiterà a spiegare la teoria, ma dovrà anche aiutare gli 
studenti ad applicare i concetti per risolvere problemi pratici. L'obiettivo 
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è stimolare la loro logica e il pensiero computazionale. È indispensabile il 
possesso della Laurea in Ingegneria. Si richiede un'esperienza di almeno 
tre anni, un'ottima conoscenza dell'informatica ed una conoscenza 
linguistica intermedia; 

● docente di economia. Cod. Off. 13113/2025. La risorsa dovrà essere 
in grado di trasferire ai discenti i concetti base di macro e di micro 
economia. È indispensabile il possesso della Laurea nell'area economica. 
Si richiede un'esperienza di almeno tre anni, un'ottima conoscenza 
dell'informatica ed una conoscenza linguistica intermedia;

● docente di marketing. Cod. Off. 12604/2025. Il candidato dovrà 
insegnare non solo le basi teoriche della materia, ma anche le abilità 
pratiche e la mentalità strategica indispensabili per avere successo in un 
settore in rapida evoluzione. Il suo ruolo non si limita a fare lezione: 
dovrà combinare la didattica con l'aggiornamento continuo e l'analisi di 
casi studio concreti. Inoltre, dovrà aiutare attivamente gli studenti, sia 
individualmente che in gruppo, rispondendo alle loro domande e offrendo 
consigli per i loro progetti e per la loro futura carriera. È indispensabile il 
possesso della Laurea in marketing o materie economiche;

● docente di comunicazione. Cod. Off. 13110/2025. Il candidato dovrà 
insegnare agli studenti a comunicare in modo efficace e strategico. 
Inoltre, guida gli studenti a sviluppare le abilità pratiche necessarie per 
creare messaggi chiari e persuasivi, gestire le relazioni e analizzare il 
contesto in cui la comunicazione avviene. Questo professionista unisce la 
conoscenza accademica alla comprensione delle dinamiche del mondo 
reale, preparando gli studenti a interagire con successo in diversi ambiti, 
dal giornalismo al marketing, dalle relazioni pubbliche ai nuovi media. È 
indispensabile il possesso della Laurea Magistrale in Filosofia e Scienze 
Umane, Laurea in Teoria e Tecnica della comunicazione, Laurea in 
Scienze della comunicazione; 

● docente in elaborazione in buste paga. Cod. Off. 12624/2025.
La risorsa sarà un esperto pratico e teorico in materia di retribuzioni, 
contributi e normativa del lavoro. Il suo ruolo non è solo quello di 
spiegare le leggi, ma anche di preparare gli studenti ad affrontare le sfide 
quotidiane nel mondo del lavoro. Compiti principali: insegnare i principi 
fondamentali del diritto del lavoro, della previdenza sociale e della 
fiscalità applicata alla busta paga. Mostrare come calcolare e compilare 
correttamente ogni voce della busta paga, utilizzando esempi pratici e 
software specifici. Aggiornare gli studenti sulle continue evoluzioni 
normative, contrattuali e legislative. Preparare i futuri professionisti a 
gestire le complessità del personale, dal momento dell'assunzione a 
quello della cessazione del rapporto lavorativo. È indispensabile il 
possesso della Laurea Magistrale in materie economiche o giuridiche 
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come giurisprudenza, economia e commercio o scienze della consulenza 
del lavoro;

● docente in psicologia. Cod. Off. 13112/2025. Un docente di 
psicologia insegna nozioni sulla mente umana e sul comportamento. Il 
suo ruolo non si limita a trasmettere nozioni teoriche, ma guida gli 
studenti a sviluppare un pensiero critico e una profonda comprensione 
delle dinamiche psicologiche. Spiega teorie, concetti e metodi di ricerca 
dello sviluppo e sociale. È indispensabile il possesso della Laurea 
Magistrale in Psicologia;

●  docente in sociologia. Cod Off. 13107/2025. Un docente di 
sociologia insegna agli studenti a comprendere la società e le relazioni 
umane attraverso l'analisi scientifica. Il suo ruolo non si limita a spiegare 
teorie, ma guida gli studenti a interpretare i fenomeni sociali che li 
circondano. Spiega le teorie sociologiche, i metodi di ricerca e concetti 
chiave come stratificazione sociale, cultura, devianza e globalizzazione. 
Incoraggia gli studenti a esaminare criticamente le strutture e i problemi 
sociali, sviluppando la capacità di analizzare la realtà in modo informato 
e non superficiale. È indispensabile il possesso della Laurea Magistrale in 
Sociologia; 

● esperto in controllo di gestione. Cod. Off. 13054/2025. La risorsa si 
occuperà di docenza specialistica: progettare e tenere lezioni focalizzate 
sul controllo di gestione, analisi dei costi, redazione di budget, reporting 
direzionale e valutazione delle performance; creazione di materiali come: 
elaborare dispense, presentazioni e soprattutto casi studio pratici ed 
esercitazioni basate su dati e scenari aziendali reali; monitorare 
l'apprendimento degli allievi, offrire supporto e feedback personalizzato; 
aggiornamento sulle migliori pratiche e sulle evoluzioni degli strumenti di 
business intelligence e controlling. Requisiti essenziali: Laurea Magistrale 
(preferibilmente Economia o Ingegneria Gestionale), almeno tre anni di 
comprovata esperienza nel controllo di gestione, in consulenza o in 
attività di docenza sul tema, ottima conoscenza di strumenti di base 
(Pacchetto Office, specialmente Excel avanzato) e preferibilmente di 
software di business intelligence; 

● esperto in pubblica amministrazione. Cod. Off. 13105/2025. La 
risorsa si occuperà di progettare e erogare moduli formativi ai discenti, 
coprendo temi come il diritto amministrativo, le procedure operative e 
l'etica pubblica; preparare materiali come elaborazione delle dispense, 
presentazioni, casi studio pratici ed esercitazioni basate su scenari reali 
della pubblica amministrazione; monitorare l'apprendimento e il 
progresso dei partecipanti; aggiornamenti sulle evoluzioni legislative e 
giurisprudenziali per garantire la pertinenza dei contenuti erogati. 
Requisiti indispensabili sono: Laurea Magistrale, almeno tre anni di 

Consulta le offerte di lavoro online su
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esperienza maturata in ruoli di gestione, consulenza o docenza specifica 
sui processi della pubblica amministrazione, ottima conoscenza 
dell'informatica di base (pacchetto Office, strumenti di collaborazione e 
comunicazione a distanza). 

● Tipologia contrattuale proposta: tempo determinato (tre mesi).CCNL 
Formazione professionale 

● Orario di lavoro: part time (25 ore) full time (30 ora) per cinque giorni 
lavorativi su turni

● Località di impiego: Carmiano
È possibile candidarsi entro il 31 dicembre 2025, rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it. cliccando sul codice dell’offerta. Per info, CPI 
Campi Salentina: tel. 0832/1566078, 
ido.campisalentina@arpal.regione.puglia.it.

TREPUZZI, “CENTRO STUDI VERGARI S.R.L.” CERCA DOCENTE 
A Trepuzzi, “Centro Studi Vergari” ricerca docente in informatica 

● Tipologia contrattuale proposta: lavoro a progetto e occasionale. CCNL 
Formazione Professionale.

● Orario di lavoro:  part time (da cinque a 25 ore settimanali, da uno a 
cinque giorni lavorativi).

● Località di impiego: Trepuzzi 
La risorsa si occuperà di definire il piano di studi e preparare i contenuti per le 
lezioni da svolgere sia in aula che a distanza. Inoltre, il docente fornisce 
supporto diretto agli studenti, chiarendo i loro dubbi, offrendo assistenza su 
progetti specifici e dando orientamento per il loro futuro professionale. E’ 
richiesto il possesso del titolo di laurea e competenze informatiche 
specialistiche. È possibile candidarsi, entro il 2 dicembre 2025, rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it rispondendo al co. off. 11738/2025
Per info, CPI Campi Salentina: tel. 0832/1566078, 
ido.campisalentina@arpal.regione.puglia.it.

LECCE, “ARNIA SOC.COOP.” CERCA DOCENTI DI LINGUA INGLESE
“Arnia Soc.Coop.” ricerca a Lecce due docenti di lingua inglese 

● Tipologia contrattuale proposta: contratto a tempo determinato o con 
partita iva. 

● Orario di lavoro su turni. 
● Località di impiego: Lecce. 

Si richiedono necessariamente il diploma di scuola superiore o la laurea, 
esperienza pregressa nella mansione di almeno tre anni, 
conoscenza di livello C2 della lingua inglese. 
Costituiscono requisiti preferenziali il possesso della patente di guida B 
e la conoscenza del pacchetto Office.

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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È possibile candidarsi, entro il 5 dicembre 2025, rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 13980/2025.
Per info, CPI Lecce: tel. 0832/1566023, ido.lecce@arpal.regione.puglia.it.

NEW! SOLETO, RSA CERCA ASSISTENTE SOCIALE
"Damy srl", RSA con sede a Soleto, cerca un assistente sociale iscritto 
all'Albo. E' richiesta la laurea attinente al profilo richiesto. 
Costituiscono requisiti preferenziali aver maturato esperienza nella mansione e 
possedere la patente di guida. 
Si offre contratto a tempo indeterminato, previo superamento del periodo di 
prova, part time (28 ore settimanali).
Per candidarsi, entro il 24 dicembre 2025, rispondere su
lavoroperte.regione.puglia.it, all’ offerta 16177/2025.
Info, CPI Galatina: tel.0836/1909018, ido.galatina@arpal.regione.puglia.it.

NEVIANO, “ANTONACI STEMAR” CERCA EDUCATORE PROFESSIONALE
“Antonaci Stemar”, società cooperativa con sede a Neviano, cerca un 
educatore professionale in possesso della Laurea L-19, per lo
svolgimento di attività ludico ricreative.
Si offre contratto a tempo determinato di 12 mesi part time di 18 ore (dal 
lunedì al venerdì ore 15-18, sabato ore 09-12). Possibilità di stabilizzazione. 
Per candidarsi, entro il 18 dicembre 2025, rispondere su
lavoroperte.regione.puglia.it, all’ offerta 15695/2025.
Info, CPI Galatina: tel.0836/1909018, ido.galatina@arpal.regione.puglia.it.

NEW! TRICASE, SCUOLA MATERNA PARITARIA CERCA DOCENTE DI 
LINGUA INGLESE
Scuola materna paritaria e sezione primavera, con sede operativa a Tricase, 
ricerca docente di lingua inglese per bambini, fascia 2-5 anni. Si offre 
contratto a tempo determinato con orario di lavoro part time. 
Per candidarsi, entro il 10 dicembre 2025, si può rispondere su 
lavoroperte.regione.puglia.it cliccando sul codice offerta 16260/2025.
Per info, CPI Tricase: tel 0833/1699086, 
ido.tricase@arpal.regione.puglia.it. 

NEW! MANDURIA (TA), SI CERCA PEDAGOGISTA
Cooperativa Sociale, con sede a Martano (Le), ricerca quattro educatori 
professionali da inserire nel proprio staff. Richiesta laurea triennale L-19. Si 
offre contratto di lavoro a tempo determinato, Part-Time 12-20 ore secondo la 
disponibilità del lavoratore.
Ci si può candidare entro il 11 dicembre 2025 rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 16434/2025.

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
http://lavoroperte.regione.puglia.it/
http://lavoroperte.regione.puglia.it/
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/taranto/tecnico-sanitario-manduria/263495
mailto:ido.tricase@arpal.regione.puglia.it
mailto:ido.galatina@arpal.regione.puglia.it
mailto:ido.lecce@arpal.regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/tecnico-sanitario-corsano/263319
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/insegnante-di-sostegno-neviano/262749
mailto:ido.galatina@arpal.regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/assistente-sociale-soleto/263235
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/insegnante-lecce/261008


32 | Pagina

Per info, CPI Manduria: tel 099/2248080 ido.manduria@arpal.regione.puglia.it

NEW! MANDURIA (TA), SI CERCA PEDAGOGISTA
Cooperativa Sociale, con sede a Martano (Le), ricerca un pedagogista. 
Richiesta laurea magistrale LM-50 e LM-85. Si offre contratto di lavoro a tempo 
determinato, part-time 12-20 ore secondo la disponibilità del lavoratore.
Ci si può candidare entro il 12 dicembre 2025 rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 16459/2025.
Per info, CPI Manduria: tel 099/2248080 ido.manduria@arpal.regione.puglia.it

NEW! FRANCAVILLA FONTANA, CERCA EDUCATORE PROFESSIONALE
Il Centro per l'Impiego di Francavilla Fontana cerca per la Cooperativa Sociale 
GeNSS, sei EDUCATORI/EDUCATRICI PROFESSIONALI per l'Ambito 
Territoriale Sociale di Francavilla Fontana, da impiegare nell’area di Carovigno, 
Ceglie Messapica e San Michele Salentino. Le risorse saranno impiegate nell' 
integrazione scolastica e dovranno affiancare minori con disabilità grave. Si 
richiede Laurea in Scienze dell' Educazione, iscrizione all'albo professionale 
degli Educatori e patente di guida B. Si offre contratto a tempo determinato a 
tempo parziale con inquadramento di Livello 2 delle Cooperative Sociali.
Ci si può candidare entro il 2 dicembre 2025 rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 16114/2025.
Per info, CPI Francavilla Fontana: tel 0831/1568035 
ido.francavilla@arpal.regione.puglia.it

FRANCAVILLA FONTANA, CERCA EDUCATORI PROFESSIONALI
Il Centro per l'Impiego di Francavilla Fontana cerca per la Cooperativa Sociale 
ADAM, tre educatori professionali con sede di lavoro a Carovigno. 
Le risorse verranno inserite nel servizio di assistenza domiciliare educativa di 
minori e centro servizio per le famiglie nella zona di Carovigno.
Si richiede Laurea in Scienze dell' Educazione e patente di guida B.
Si offre contratto a tempo determinato a tempo parziale CCNL Cooperative 
Sociali.
Ci si può candidare entro il 9 dicembre 2025 rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 14362/2025
Per info, CPI Francavilla Fontana: tel 0831/1568035 
ido.francavilla@arpal.regione.puglia.it

NEW! CAROVIGNO, SI RICERCANO EDUCATORI PROFESSIONALI
ADAM Società Cooperativa Sociale, operante nel settore socio-educativo, è alla 
ricerca di tre Educatori/Educatrici Professionali da inserire nel proprio team a 
Carovigno (BR). 
Sono richieste ottime capacità relazionali, empatia, proattività, autonomia 
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operativa e capacità di lavorare in team e in contesti multidisciplinari; le risorse 
devono essere in possesso della Laurea in Scienze dell'Educazione (L-19 o titoli 
equipollenti abilitanti alla professione di Educatore Professionale Socio-
Pedagogico). 
Possesso della Patente B. Disponibilità immediata per un contratto part-time a 
tempo determinato.
Ci si può candidare entro il 11 dicembre 2025 ripondendo su  
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 14408/2025.
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

Commercio
(clicca sul codice offerta per scaricare il modulo di candidatura)

OSTUNI, AZIENDA CERCA AGENTE DI COMMERCIO
Azienda operante nel settore alimentare cerca persone motivate per un 
percorso di formazione e inserimento come AGENTE DI COMMERCIO. La 
risorsa, dopo un affiancamento iniziale, si occuperà di promuovere e vendere la 
gamma di prodotti dell'azienda nelle province di Bari, Taranto e Brindisi. I 
requisiti essenziali richiesti sono: diploma di scuola superiore, Patente B e 
disponibilità di auto propria (automunito/a), forte motivazione e propensione al 
contatto commerciale. L'azienda offre una tipologia contrattuale 
d'agenzia/rappresentanza e orario Full-time o Part-time (flessibile, da 
concordare).
Ci si può candidare entro il 16 dicembre 2025 rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 13807/2025
Per info, CPI Ostuni:  tel. 0831/1568001, 
ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

Consulta le offerte di lavoro online su
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Settore sanitario e socio-sanitario 
(clicca sul codice offerta per scaricare il modulo di candidatura)

NEW! SQUINZANO, AZIENDA CERCA INFERMIERE
A Squinzano, azienda del settore ricerca infermiere.

● Tipologia contrattuale proposta: tempo indeterminato, CCNL CISAL CURA
● Orario di lavoro: full time da 40 ore settimanali
● Località di impiego: Squinzano

E' gradita esperienza pregressa, formazione specifica e la patente di guida B. 
È possibile candidarsi, entro il 31 dicembre 2025, rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it. all’offerta 16417/2025.

Per info, CPI Campi Salentina: tel. 0832/1566078, 
ido.campisalentina@arpal.regione.puglia.it.

NEW! LECCE, SI CERCA INFERMIERE PROFESSIONALE
Residenza sanitaria assistenziale con sede a Lecce seleziona un infermiere 
professionale. 
La figura ricercata si occuperà di prelievi ematici e somministrazione terapia. 
Si richiedono necessariamente la laurea in scienze infermieristiche e 
formazione specifica nel settore. 
Saranno invece considerati requisiti preferenziali esperienza lavorativa nella 
mansione e il possesso della patente di guida B. 
Si offre contratto a tempo indeterminato, sei giorni a settimana. 
Retribuzione come da CCNL Cisal case di cura.
È possibile candidarsi, entro il 20 dicembre 2025, rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 16093/2025.
Per info, CPI Lecce: tel. 0832/1566023, ido.lecce@arpal.regione.puglia.it.

SOLETO, RSA CERCA INFERMIERE
R.s.a. “Giovanni Paolo II”, con sede a Soleto, ricerca due infermieri 
iscritti all'albo. 
Si offre contratto a tempo indeterminato (36 ore settimanali), su turni. 

Per candidarsi, entro il 20 dicembre 2025, rispondere su
lavoroperte.regione.puglia.it, all’ offerta 15908/2025.
Info, CPI Galatina: tel.0836/1909018, ido.galatina@arpal.regione.puglia.it.

NEW! MAGLIE, FAMIGLIA CERCA ASSISTENTE ALLA PERSONA
Famiglia di Maglie cerca un/a assistente alla persona automunito/a che si 
occupi dell'assistenza ad un ragazzo con disabilità. La figura richiesta deve 
essere residente entro un raggio di 5 Km, possedere la patente B ed essere 

Consulta le offerte di lavoro online su
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automunito, per poter accompagnare la persona nel pomeriggio nelle sue 
attività ludico-sportive. Esperienza minima nel settore e conoscenze minime 
del Pc saranno considerati requisiti preferenziali. Si offre contratto a tempo 
determinato per 12 mesi part-time pomeridiano.
Per candidarsi, rispondere all’offerta 16583/2025 entro il 12 dicembre 2025 
su lavoroperte.regione.puglia.it.
Per info, CPI Maglie: tel. 0836/1909044,ido.maglie@arpal.regione.puglia.it.

CORSANO, STUDIO ODONTOTECNICO ASSUME ODONTOTECNICO
Studio odontotecnico con sede a Corsano assume un odontotecnico. E' 
richiesto il possesso del titolo di studio specifico e della patente di guida. Si 
offre contratto a tempo determinato o indeterminato e per i candidati senza 
esperienza si valuta inserimento con tirocinio.
Per candidarsi, entro il 15 dicembre 2025, si può rispondere su 
lavoroperte.regione.puglia.it cliccando sul codice offerta 15604/2025.
Per info, CPI Tricase: tel 0833/1699086, 
ido.tricase@arpal.regione.puglia.it. 

NEW! ORIA, SI CERCA FARMACISTA
Il Centro per l'impiego di Francavilla Fontana, ricerca per parafarmacia sita in 
Oria, un farmacista iscritto all'albo dei farmacisti. La risorsa si occuperà del 
controllo dei parafarmaci, nonché della corretta dispensazione, della giusta 
posologia, aderenza alla terapia ed effetti collaterali dei parafarmaci (compresi 
presidi medico-chirurgici ed alimenti destinati a fini medici speciali). Esperienza 
pregressa preferibile ma non indispensabile. Si offre contratto a Tempo 
Indeterminato Full-Time.
Ci si può candidare entro il 9 Dicembre 2025 rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 16109/2025.
Per info, CPI Francavilla Fontana: tel 0831/1568035 
ido.francavilla@arpal.regione.puglia.it

MARTINA FRANCA, CERCA FISIOTERAPISTA
Il Centro per l'Impiego di Francavilla Fontana, cerca per centro di fisioterapia e 
riabilitazione sito in Martina Franca, un fisioterapista. 
La risorsa ideale deve aver maturato esperienza nella mansione di almeno 2 
anni. Si offre contratto iniziale a Tempo Determinato e Full-Time. Ci si può 
candidare entro il 1 Dicembre 2025 rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 15583/2025.
Per info, CPI Francavilla Fontana: tel 0831/1568035 
ido.francavilla@arpal.regione.puglia.it

Consulta le offerte di lavoro online su
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Tessile-abbigliamento-calzaturiero
(clicca sul codice offerta per scaricare il modulo di candidatura)

VEGLIE, AZIENDA CERCA RISORSE
A Veglie, azienda operante nel settore tessile, ricerca quattro risorse:

● un prototipista, professionista con pluriennale esperienza, maestria e 
tecnica, capace di trasformare il bozzetto e il cartamodello in un capo 
campione pienamente rispondente agli standard qualitativi elevati. 
Requisito indispensabile: solida esperienza pregressa (cod.  offerta 
15386/2025);

● un responsabile di produzione, figura chiave che pianifichi, coordini e 
supervisioni l'intero ciclo produttivo garantendo che il prodotto tessile 
venga realizzato in tempo, nel budget e con la qualità richiesta.
Requisito indispensabile: solida esperienza pregressa (cod. offerta 
15383/2025);

● un impiegato amministrativo, figura che si occupi della gestione delle 
attività contabili, finanziarie e documentali tipiche del settore. Questa 
figura garantisce la correttezza e l'efficienza dei flussi amministrativi 
aziendali, cruciali per la gestione della produzione e della 
commercializzazione dei prodotti tessili. 
Preferibile una buona conoscenza della lingua francese, gradita la 
conoscenza di una seconda lingua. 
Requisito indispensabile: solida esperienza pregressa (cod. offerta 
15371/2025);

E' richiesto preferibilmente il Diploma di scuola superiore e una buona 
conoscenza dell'informatica di base.

● Tipologia contrattuale proposta:tempo determinato (tre mesi) con 
possibilità di stabilizzazione. CCNL Tessile e abbigliamento.

● Orario di lavoro: full time
● Località di impiego: Veglie

È possibile candidarsi, entro il 31 dicembre 2025, rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it. Per info, CPI Campi Salentina: tel. 
0832/1566078, ido.campisalentina@arpal.regione.puglia.it.

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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Costruzioni e installazione impianti
(clicca sul codice offerta per scaricare il modulo di candidatura)

TREPUZZI, “G&G SRL” CERCA DISEGNATORE TECNICO E POSATORE
A Campi Salentina, “G&G SRL” operante nel settore della produzione e 
montaggio di infissi con importanti commesse anche a livello internazionale 
ricerca:

● disegnatore tecnico esperto C.A.D. Cod. Off. 13598/2025. 
La risorsa si occuperà di tradurre le idee di progetto (strutture, 
componenti meccanici o infissi) in disegni tecnici precisi utilizzando 
software CAD. La mansione include l'elaborazione di schemi costruttivi 
dettagliati, la creazione di materiali e il supporto tecnico per la 
produzione. È un ruolo chiave per assicurare che il progetto passi 
correttamente dal concetto alla realizzazione pratica, richiedendo 
precisione e cura nel dettaglio. Requisiti richiesti: conoscenza e 
padronanza dei software di disegno tecnico 2D/3D (es. AUTOCAD, 
PROGECAD o simili) e del pacchetto office (in particolare Excel), 
predisposizione al lavoro di squadra e all'interfaccia con ufficio tecnico, 
produzione e commerciale.

● posatore esperto di infissi. Cod. Off. 13673/2025.  
Per candidarsi alla posizione è necessaria una solida esperienza nella 
mansione, indispensabile la conoscenza dell'inglese e preferibilmente 
anche dell'arabo. 

È possibile candidarsi, entro il 29 dicembre 2025, rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it cliccando sul codice offerta.

● Tipologia contrattuale proposta: tempo determinato con reali possibilità 
di stabilizzazione. CCNL Metalmeccanico.

● Orario di lavoro: full time (da 40 ore settimanali per cinque giorni 
lavorativi)

● Località di impiego: Campi Salentina. 
Per info, CPI Campi Salentina:
tel. 0832/1566078, ido.campisalentina@arpal.regione.puglia.it.

GALATINA, AZIENDA CERCA INGEGNERE ELETTRICO
Azienda, con sede a Galatina, operante nel settore della progettazione 
illuminotecnica ricerca un ingegnere elettrico da inserire stabilmente nel 
proprio organico.  
E' indispensabile il possesso della laurea in Ingegneria.  
Requisiti richiesti: conoscenza di software e hardware per Lighting Control (es. 
Madrix, DMX, led mapping); competenze nel disegno tecnico elettrico; ottima 

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
mailto:ido.lecce@regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/serramentista-trepuzzi/260701
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/disegnatore-tecnico-trepuzzi/260625
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conoscenza della lingua inglese.
Si offre contratto a tempo determinato full time con possibilità di 
stabilizzazione.
Per candidarsi, entro il 13 dicembre 2025, rispondere su
lavoroperte.regione.puglia.it, all’ offerta 15412/2025.
Info, CPI Galatina: tel.0836/1909018, ido.galatina@arpal.regione.puglia.it.

CELLINO SAN MARCO, AZIENDA CERCA INGEGNERE ELETTRICO 
Il Centro per l'Impiego di Brindisi cerca, per azienda operante nel settore 
dell'impiantistica elettrica, tecnologica ed energie rinnovabili, con sede a 
Cellino San Marco (Br), un ingegnere elettrico. 
La risorsa si occuperà di elaborazione di schemi elettrici, gestione delle 
pratiche di connessione con e- distribuzione, supporto tecnico nelle pratiche 
conto tecnico 2.0. 
Si richiedono: laurea in ingegneria elettrica o in ingegneria energetica, ottime 
conoscenze degli applicativi informatici e software utilizzati nel settore, nonché 
esperienza pregressa nella mansione di almeno 5 anni. 
Si offre contratto di lavoro full- time a tempo determinato. 
Sede di lavoro: Cellino San Marco. CCNL applicato piccola e media industria 
metalmeccanica.                                                                                           
Ci si può candidare entro il 28 novembre 2025 rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta  13667/2025                                
Per info, CPI Brindisi: tel. 0831/1568068, 
ido.brindisi@arpal.regione.puglia.it

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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Industria e settore metalmeccanico
(clicca sul codice offerta per scaricare il modulo di candidatura)

MARTANO, AZIENDA DI COSMESI CERCA TECNICO DI PRODUZIONE
Azienda di cosmesi di Martano cerca un tecnico di produzione da inserire nel 
proprio organico. La risorsa dovrà occuparsi del controllo , del coordinamento e 
dell’ottimizzazione del processo produttivo supervisionando le linee di 
produzione. Requisiti richiesti: Laurea in chimica e/o biotecnologia, 
preferibilmente esperienza pregressa nella mansione, conoscenze informatiche, 
pacchetto office, gestionale, conoscenza della lingua inglese. Si offre:

● Tipologia contrattuale proposta: contratto di lavoro a tempo 
determinato

● Orario di lavoro: full time.
● Località di impiego: Martano

Per candidarti, entro il 2 dicembre 2025 si può rispondere su 
lavoroperte.regione.puglia.it  all’offerta 14949/2025. Per info, CPI 
Martano:tel. 0836/1909001,ido.martano@arpal.regione.puglia.it.

NEW! ORIA, AZIENDA CERCA CONDUTTORE DI MACCHINE A VAPORE
Il Centro per l'Impiego di Francavilla Fontana cerca, per conto di azienda di 
produzione artigianale sita in Oria, un conduttore di generatori di vapore. 
La risorsa si occuperà di gestire e monitorare il generatore di vapore, 
effettuare la manutenzione preventiva e correttiva degli impianti, intervenire in 
caso di guasti e/o malfunzionamenti. 
Requisiti: 

● Patentino per la conduzione di generatori di vapore minimo 3° grado 
● Conoscenza dei principali impianti elettrici e meccanici  
● Capacità di lavorare in autonomia e in team 
● Diploma o attestato tecnico in ambito meccanico, elettrico, termotecnico 

o energetico.
Ci si può candidare entro il 9 Dicembre 2025 rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 16112/2025
Per info, CPI Francavilla Fontana: tel 0831/1568035 
ido.francavilla@arpal.regione.puglia.it

MARTINA FRANCA, AZIENDA CERCA TECNICO METALMECCANICO
A Martina Franca (TA) azienda operante nel settore metalmeccanico, cerca 
quattro tecnici elettromeccanici qualificati e motivati da inserire nel proprio 
team. Le risorse selezionate si occuperanno principalmente di attività di 
installazione, avviamento e manutenzione ordinaria e straordinaria di 
macchinari e impianti complessi. Si chiede il possesso del diploma tecnico 

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/tecnologo-alimentare-martano/261995
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(elettrico, elettronico, meccanico, meccatronico o affine) o la Laurea 
(Ingegneria Elettrica, Elettronica, Meccanica o affine), precedente esperienza 
(anche breve) nel ruolo o in ruoli affini (es. manutentore, installatore, tecnico 
di assistenza).      
Ci si può candidare entro il 16 dicembre 2025 rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 14432/2025
Per info, CPI Ostuni: tel. 0831/1568001, ido.ostuni@arpal.regione.puglia.it

NEW! ORIA, AZIENDA CERCA CONDUTTORE DI GENERATORI DI 
VAPORE
Il Centro per l'Impiego di Francavilla Fontana cerca, per conto di azienda di 
produzione artigianale sita in Oria, UN CONDUTTORE di generatori di vapore. 
La risorsa si occuperà di gestire e monitorare il generatore di vapore, 
effettuare la manutenzione preventiva e correttiva degli impianti, intervenire in 
caso di guasti e/o malfunzionamenti. Requisiti: - Patentino per la conduzione di 
generatori di vapore minimo 3° grado - Conoscenza dei principali impianti 
elettrici e meccanici - Capacità di lavorare in autonomia e in team - Diploma o 
attestato tecnico in ambito meccanico, elettrico, termotecnico o energetico.
Ci si può candidare entro il 9 Dicembre 2025 rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 16112/2025
Per info, CPI Francavilla Fontana: tel 0831/1568035 
ido.francavilla@arpal.regione.puglia.it

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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I contatti dei Centri per l’Impiego e Ufficio collocamento mirato 
disabili

UFFICIO COLLOCAMENTO MIRATO DISABILI DI LECCE
Viale Aldo Moro, primo piano - 73100 Lecce 
Tel. 0832/1566001 (interno 3), E-mail: 
idocollocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it
Apertura al pubblico su prenotazione al num. 0832/1566001 (interno 3)

CENTRO PER L’IMPIEGO DI CAMPI SALENTINA 
Via Piemonte n.46 - 73012 Campi Salentina
Tel. 0832/1566078, E-mail: cpi.campisalentina@arpal.regione.puglia.it
Orari di apertura al pubblico: da Lun a Ven h 8.30-11.30; Mar h 15-16.30; 
Giov pomeriggio su appuntamento

CENTRO PER L’IMPIEGO DI CASARANO 
Via San Giuseppe n. 14 - 73042 Casarano
Tel. 0833/1699001, E-mail: cpi.casarano@arpal.regione.puglia.it
Orari di apertura al pubblico: da Lun a Ven h 8.30-11.30; Mar h 15- 16.30; 
Giov pomeriggio su appuntamento

CENTRO PER L’IMPIEGO DI GALATINA 
Via V.Vallone n. 25 - 73013 Galatina
Tel. 0836/1909018, E-mail cpi.galatina@arpal.regione.puglia.it
Orari di apertura al pubblico: da Lun a Ven h 8.30-11.30; Mar h 15-16.30; 
Giov pomeriggio su appuntamento

CENTRO PER L’IMPIEGO DI GALLIPOLI
Via Antonietta De Pace, 78 - 73014 Gallipoli 
Tel. 0833/1699115, E-mail: cpi.gallipoli@arpal.regione.puglia.it
Orari di apertura al pubblico: da Lun a Ven h 8.30-11.30; Mar h 15-16.30; 
Giov pomeriggio su appuntamento

CENTRO PER L’IMPIEGO DI LECCE
Viale Giovanni Paolo II n. 3 - 73100 Lecce
Tel. 0832/1566023, E-mail: cpi.lecce@arpal.regione.puglia.it
Orari di apertura al pubblico: da Lun a Ven h 8.30-11.30; Mar h 15-16.30; 
Giov pomeriggio su appuntamento

CENTRO PER L’IMPIEGO DI MAGLIE
Via Gallipoli n. 57 - 73024 Maglie
Tel. 0836/1909044, E-mail: cpi.maglie@arpal.regione.puglia.it

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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Orari di apertura al pubblico: da Lun a Ven h 8.30-11.30; Mar h 15-16.30; 
Giov pomeriggio su appuntamento

CENTRO PER L’IMPIEGO DI MARTANO
Via Assunta n.11 - 73025 Martano
Tel. 0836/1909001, E-mail: cpi.martano@arpal.regione.puglia.it
Orari di apertura al pubblico: da Lun a Ven h 8.30-11.30; Mar h 15-16.30; 
Giov pomeriggio su  appuntamento

CENTRO PER L’IMPIEGO DI NARDÒ
Via Sanpietroburgo n.25 - 73048 Nardò
Tel. 0833/1699045, E-mail: cpi.nardo@arpal.regione.puglia.it
Orari di apertura al pubblico: da Lun a Ven h 8.30-11.30; Mar h 15-16.30; 
Giov pomeriggio su appuntamento

CENTRO PER L’IMPIEGO DI POGGIARDO 
Via Francesco Antonio Astore n.32 - 73037 Poggiardo
Tel. 0832/1566113, E-mail: cpi.poggiardo@arpal.regione.puglia.it
Orari di apertura al pubblico: da Lun a Ven h 8.30-11.30; Mar h 15-16.30; 
Giov pomeriggio su appuntamento

CENTRO PER L’IMPIEGO DI TRICASE 
Viale Stazione snc - 73039 Tricase
Tel. 0833/1699086, E-mail: cpi.tricase@arpal.regione.puglia.it
Orari di apertura al pubblico: da Lun a Ven h 8.30-11.30; Mar h 15-16.30; 
Giov pomeriggio su appuntamento

UFFICIO COLLOCAMENTO MIRATO BRINDISI
Via Tor Pisana, 114, 72100, Brindisi BR
Tel. 08311568113
mail:collocamentomirato.brindisi@arpal.regione.puglia.it 
Orario di apertura al pubblico degli Uffici:
dal lunedì al venerdì dalle ore 8.30 alle ore 11.30
martedì dalle ore 15.00 alle ore 16.30.

CENTRO PER L’IMPIEGO DI BRINDISI 

Via Tor Pisana 114, 72100, Brindisi BR
Tel. 08311568068
mail: cpi.brindisi@arpal.regione.puglia.it
Orari di apertura al pubblico:
Lunedì 08:30 - 11:30

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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Mercoledì 08:30 - 11:30
Venerdì 08:30 - 11:30
Martedì 15:00 - 16:30
ESCLUSIVAMENTE SU APPUNTAMENTO:
Martedì 08:30 - 11:30
Giovedì 08:30 - 11:30 e 15:00 - 16:30

CENTRO PER L’IMPIEGO DI FRANCAVILLA  
Piazza Guglielmo Marconi, 1, 72021 Francavilla Fontana BR
Tel. 08311568035
mail: cpi.francavilla@arpal.regione.puglia.it
Orari di apertura al pubblico: 
Lunedì 08:30 - 11:30
Martedì 08:30 - 11:30 e 15:00 - 16:30
Mercoledì 08:30 - 11:30
Giovedì 08:30 - 11:30
Venerdì 08:30 - 11:30
ESCLUSIVAMENTE SU APPUNTAMENTO:
Giovedì 15:00 - 16:30

CENTRO PER L’IMPIEGO DI OSTUNI 

Via S. Giovanni Bosco, 10, 72017 Ostuni BR
Tel. 08311568001
mail: cpi.ostuni@arpal.regione.puglia.it
Orari di apertura al pubblico: 
Lunedì 08:30 - 11:30
Martedì 08:30 - 11:30 e 15:00 - 16:30
Mercoledì 08:30 - 11:30
Giovedì 08:30 - 11:30
Venerdì 08:30 - 11:30
ESCLUSIVAMENTE SU APPUNTAMENTO:
Giovedì 15:00 - 16:30

UFFICIO COLLOCAMENTO MIRATO DI TARANTO
Via Veneto, 83 - 74121 Taranto (TA)
E-mail: collocamentomirato.taranto@arpal.regione.puglia.it

CENTRO PER L'IMPIEGO DI TARANTO
Via Veneto, 83 - 74121 Taranto (TA)
E-mail: cpi.taranto@arpal.regione.puglia.it
Orari di apertura al pubblico: da Lun a Ven h 8.30-11.30; Mar h 15- 
16.30; Giov pomeriggio su appuntamento

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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CENTRO PER L'IMPIEGO DI GROTTAGLIE
Via Martiri d'Ungheria, 4 - 74023 Grottaglie (TA)
Tel.: 0992248025 - E-mail: cpi.grottaglie@arpal.regione.puglia.it
Orari di apertura al pubblico: da Lun a Ven h 8.30-11.30; Mar h 15- 
16.30; Giov pomeriggio su appuntamento

CENTRO PER L'IMPIEGO DI MANDURIA
Via Meschinella 22 - 74024 Manduria (TA)
Tel.: 0992248080 - E-mail: cpi.manduria@arpal.regione.puglia.it
Orari di apertura al pubblico: da Lun a Ven h 8.30-11.30; Mar h 15-
16.30; Giov pomeriggio su appuntamento

CENTRO PER L’IMPIEGO DI MASSAFRA
Viale Guglielmo Marconi 248 - 74016 Massafra (TA)
Tel. 0992248002 - E-mail: cpi.massafra@arpal.regione.puglia.it
Orari di apertura al pubblico: da Lun a Ven h 8.30-11.30; Mar h 15-
16.30; Giov pomeriggio su appuntamento

CENTRO PER L’IMPIEGO DI CASTELLANETA
Via Sandro Pertini - 74011 Castellaneta (TA)
Tel. 0992248101 - E-mail: cpi.castellaneta@arpal.regione.puglia.it
Orari di apertura al pubblico: da Lun a Ven h 8.30-11.30; Mar h 15-
16.30; Giov pomeriggio su appuntamento

CENTRO PER L’IMPIEGO DI MARTINA FRANCA
Via G. Aprile, 21 - 74015 Martina Franca (TA)
Tel. 0992248056 - E-mail: 
cpi.martinafranca@arpal.regione.puglia.it
Orari di apertura al pubblico: da Lun a Ven h 8.30-11.30; Mar h 15-
16.30; Giov pomeriggio su appuntamento

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/

