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Il lavoro a portata di clic: gli elenchi 
Pr.O.N.T.O. I.D.O. 
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I Centri per l’Impiego dell’Ambito territoriale di Lecce offrono un servizio 
specialistico di intermediazione, gratuito e istituzionale, appositamente 
strutturato per accelerare l'incontro tra persone in cerca di occupazione e 
sistema produttivo locale. 
 
È il nuovo servizio Pr.O.N.T.O. I.D.O., acronimo di Profili Occupabili Nel 
Territorio Ora per l’Incrocio Domanda Offerta. Permette di inserire il proprio 
profilo professionale all'interno di liste dedicate a cinque comparti considerati 
strategici per il mercato del lavoro salentino, sia in termini di volume di 
posizioni aperte sia per la specificità delle competenze richieste: giornalismo 
e comunicazione; agricoltura; turismo con le professioni legate al mondo 
Ho.Re.Ca.; comparto sanitario e socio-sanitario; lavoro di cura e 
assistenza familiare. 
 
L’inserimento in questi elenchi speciali, costantemente aggiornati, garantisce 
un'immediata e mirata visibilità rispetto alle opportunità lavorative emergenti. 
Da un lato, infatti, l’utenza iscritta beneficia di un canale di reclutamento 
privilegiato gestito direttamente da Arpal Puglia e che prevede la 
segnalazione tempestiva del nominativo con i relativi dati alle aziende, non 
appena si rende disponibile un’offerta in linea con la mansione per cui ci si 
propone. Dall’altro lato, iscrivendosi a Pr.O.N.T.O. I.D.O., si accede ad un 
servizio di newsletter dedicato con tutti gli ultimi aggiornamenti. 
Le imprese del territorio possono così usufruire di un servizio di incrocio smart 
e tempestivo, che si affianca alle tradizionali attività di incontro tra domanda e 
offerta garantite dai Centri per l’Impiego. 
 

● Partecipare al servizio è semplice: è sufficiente manifestare la 
propria disponibilità compilando il modulo telematico e caricando 
il proprio curriculum vitae attraverso il collegamento diretto 
disponibile all'indirizzo 膆 
https://forms.gle/M24dUWTrhyJR8aTW9. 

 
Per chiunque necessitasse di supporto tecnico nella procedura di registrazione 
o desiderasse approfondire nel dettaglio il funzionamento del servizio, i Centri 
per l’Impiego dell’Ambito di Lecce restano a completa disposizione per offrire 
un'assistenza personalizzata presso le diverse sedi dislocate sul territorio. 
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Offerte di tirocini formativi 
 

Si rammenta che il tirocinio non comporta la costituzione 

di un rapporto di lavoro, ma consiste 

in un periodo di orientamento al lavoro e di formazione. 

Si tratta, infatti, di una misura formativa di politica attiva 

finalizzata a favorire l’arricchimento delle conoscenze e 

l’acquisizione di competenze professionali, nonché l’inserimento o il 
reinserimento lavorativo. È disciplinato dalla Legge Regionale n.26/2023, 
che ha novellato la precedente legge Regionale n. 23/2013. 

● I percorsi di tirocinio non possono avere una durata inferiore a due mesi. 

● Se il soggetto ospitante svolge una attività stagionale 

la durata minima è ridotta a un mese. 

● I tirocini hanno una durata non superiore a sei mesi, 

comprensiva di proroghe e rinnovo. In alcuni casi specifici, 

il termine è elevabile fino a dodici mesi. 

● La partecipazione al tirocinio non può comportare un impegno orario 
superiore all’orario settimanale previsto dal contratto collettivo di lavoro 
stipulato dalle associazioni sindacali comparativamente più rappresentative 

sul piano nazionale e applicato dal soggetto ospitante in riferimento 

alle attività oggetto del percorso formativo. 

● In materia di salute e sicurezza sul lavoro, 

i tirocinanti sono equiparati ai “lavoratori”. 

● L’attivazione del tirocinio extracurriculare non è consentita per ricoprire 
in autonomia ruoli o posizioni essenziali per il funzionamento 
dell’organizzazione aziendale del soggetto ospitante; 

per far fronte ai periodi di più intensa attività aziendale o stagionale, 

laddove ordinariamente si ricorrerebbe all’assunzione, anche a termine, 

di lavoratori subordinati; per sostituire lavoratori assenti 

con diritto alla conservazione del posto di lavoro. 

● Il tirocinante che abbia partecipato ad almeno il 70 per cento 

del monte ore mensile previsto dal progetto formativo ha diritto 

a percepire una indennità, al lordo delle ritenute di legge, stabilita nella 
misura minima mensile di 600 euro per i primi sei mesi e di 700 euro 
oltre i sei mesi. 
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CASARANO, “HELVETIA ASSICURAZIONI " CERCA TIROCINANTE 
IMPIEGATO AMMINISTRATIVO 
Il Cpi di Casarano,  per “Helvetia assicurazioni ", ricerca TIROCINANTE 
IMPIEGATO AMMINISTRATIVO  da inserire in organico. 
La persona selezionata per l’offerta di lavoro 11171/2026 avrà l’opportunità 
di lavorare in un contesto giovane e dinamico. 
L’azienda ha avviato la ricerca per la sede di Casarano e Tuglie. 
Responsabilità: Accoglienza e gestione clienti, attività amministrative e di 
cassa e preparazione quietanze di pagamento etc 
Requisiti: 

●  possesso di diploma o laurea ad indirizzo amministrativo-economico 
●  domicilio entro 10/15 km dalla sede aziendale 
● conoscenze informatiche base. 

L’ impresa offre: 
● orario: tempo pieno; 
● tirocinio con possibilità di trasformazione in tempo indeterminato . 

Per candidarsi, entro il 2 settembre 2026, rispondere all’ offerta 11171/2026 
su lavoroperte.regione.puglia.it. 
Info, CPI Casarano: tel 0833/1699001, mail 
ido.casarano@arpal.regione.puglia.it. 
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Opportunità per persone con 
disabilità (art.1 L.68/99) 
(clicca sul codice offerta per candidarti su Lavoro per Te Puglia) 
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COMUNICAZIONE IMPORTANTE 
È indispensabile, ai fini dell’avviamento lavorativo, che il candidato sia in 
possesso del verbale d'invalidità e della diagnosi funzionale correlata al 
verbale emesso, entrambi in corso di validità, non scaduti e privi di omissis. 
Si invitano i candidati a presentare tale documentazione al 
Centro per l’impiego territorialmente competente per residenza o domicilio. 
 
NEW! TARANTO, STRUTTURA RESIDENZIALE SOCIO EDUCATIVA PER 
MINORI CERCA EDUCATORE PROFESSIONALE 
Il Collocamento Mirato di Taranto, per struttura residenziale socio educativa 
per minori, cerca EDUCATORE PROFESSIONALE. Questa offerta è rivolta alle 
persone con disabilità iscritte al Collocamento mirato (art. 1, legge 68/1999). 
L’impresa offre: 
• contratto di lavoro a tempo determinato 7 mesi; 
• orario: part time. 
• RAL 24.000 euro 
Ci si può candidare entro il 20 agosto 2026 rispondendo all’offerta su 
lavoroperte.regione.puglia.it, cliccando sul codice offerta 11869/2026 
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 099/2248122, email 
collocamentomirato.taranto@arpal.regione.puglia.it 
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Settore amministrativo e 
informatico 
(clicca sul codice offerta per candidarti su Lavoro per Te Puglia) 
 
NEW! SOLETO, BIONIT LABS RICERCA INGEGNERE 
Il Centro per l'Impiego di Galatina, per Bionit Labs, cerca INGEGNERE DEL 
FIRMWARE. La persona selezionata per l’offerta di lavoro 12259/2026 avrà 
l'opportunità di inserirsi in un contesto giovane e dinamico. 
Responsabilità principali: 

● sviluppare codice C/C++ ad alte prestazioni e in tempo reale per 
microcontrollori ARM Cortex-M 

● integrare modelli TinyML e algoritmi DSP per il riconoscimento di pattern 
in tempo reale (dati EMG/Inerziali) 

● progettare il livello di comunicazione utilizzando ROS2 per un fluido 
scambio di dati 

● creare basi di codice modulari e scalabili applicando i principi OOP e i 
moderni pattern di progettazione 

● garantire l'affidabilità attraverso unit test e simulazioni Hardware-in-the-
Loop (HIL) 

● fare da mentore ai dev junior e gestire la documentazione in conformità 
con gli standard MedTech (IEC 62304) 

Requisiti richiesti: 
● Laurea nel settore 
● esperienza di 3 anni nello sviluppo firmware e nei sistemi embedded 
● ottima conoscenza del linguaggio C/C++, RTOS (FreeRTOS/Zephyr) e del 

framework ROS2; Python per l'analisi dati e l'addestramento AI; 
conoscenza di BLE, CAN, SPI, I2C 

L’azienda offre: 
● contratto a tempo determinato full time 
● CCNL: Metalmeccanico - livello B3. 
● RAL 30.000 -50.000 eur 

Per candidarsi, entro il 4 settembre 2026 rispondere all’offerta su 
lavoroperte.regione.puglia.it cliccando sul codice indicato. 
Info, CPI Galatina: tel.0836/1909018, ido.galatina@arpal.regione.puglia.it. 
 
CASARANO, “MASTEK SRL ”  CERCA IMPIEGATO AMMINISTRATIVO 
Il Cpi di Casarano, per “Mastek s.r.l.” ricerca un IMPIEGATO 
AMMINISTRATIVO da inserire in organico. 
La persona selezionata per l’offerta di lavoro 11945/2026 avrà l’opportunità di 
lavorare in un contesto giovane e dinamico. 
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L’azienda ha avviato la ricerca per la sede di Casarano. 
Requisiti indispensabili: 

● Possesso della laurea in Economia o titolo di studio equivalente; 
Requisiti preferenziali: 

● Esperienza pregressa nella mansione; 
 
L’ impresa offre: 

● orario: full time 
● contratto di lavoro a tempo determinato con possibilità di trasformazione 
● retribuzione annua lorda (RAL): 22.094 €. 

Per candidarsi, entro l’ 1 settembre 2026, rispondere all’ offerta 11945/2026 
su lavoroperte.regione.puglia.it. 
Info, CPI Casarano: tel 0833/1699001, mail 
ido.casarano@arpal.regione.puglia.it. 
 
UGENTO, “VIVOSA APULIA RESORT”  CERCA MARKETING SPECIALIST 
Il Cpi di Casarano,  per “VIVOSA APULIA RESORT ” ricerca MARKETING 
SPECIALIST da inserire in organico. 
La persona selezionata per l’offerta di lavoro 11883/2026 avrà l’opportunità 
di lavorare in un contesto giovane e dinamico. 
L’azienda ha avviato la ricerca per la sede di Ugento. 
Requisiti: 

● Possesso della laurea triennale o magistrale ad indirizzo 
economico/marketing (preferibile) o possesso di certificazioni in Digital 
Marketing. 

Responsabilità: 
● supporto alle attività di marketing e comunicazione del brand, con 

coinvolgimento nella pianificazione, promozione, creazione di contenuti e 
sviluppo della presenza digitale del resort. 

L’ impresa offre: 
● orario: full time o part time; 
● Collaborazione con Partita IVA o contratto a tempo determinato 

Per candidarsi, entro L’ 1 settembre 2026, rispondere all’ offerta 11883/2026 
su lavoroperte.regione.puglia.it. 
Info, CPI Casarano: tel 0833/1699001, mail 
ido.casarano@arpal.regione.puglia.it. 
 
SCORRANO, “LA CUPA” CERCA ADDETTO RISORSE UMANE 
Il Cpi di Maglie cerca per conto de "La Cupa Società cooperativa agricola" un 
ADDETTO RISORSE UMANE E SUPPORTO CONTABILITA’ (cod. off. 
11421/2026). 



11 | Pagina 

 
 

Consulta le offerte di lavoro online su 
www.lavoroperte.regione.puglia.it 

 

L'azienda offre: 
● contratto a tempo indeterminato, 
● orario di lavoro full time. 

Requisiti richiesti: 
● Laurea in ambito economico 
● esperienza di almeno un'anno nella mansione di addetto gestione risorse 

umane, 
● capacità di utilizzo di internet, della posta elettronica e del sistema 

operativo Windows, 
● possesso della patente B. 

Ci si può candidare entro il 24 agosto 2026 rispondendo all’offerta su 
lavoroperte.regione.puglia.it cliccando sul codice offerta di interesse 
Per info, CPI Maglie: tel. 0836/1909044, 
ido.maglie@arpal.regione.puglia.it. 
 
SANTA CESAREA TERME, MARMERIA CERCA ADDETTO ALLA 
SEGRETERIA  
Il Centro per l'Impiego di Poggiardo ricerca, per azienda del settore lapideo sita 
a Santa Cesarea Terme, ADDETTO A MANSIONI DI SEGRETERIA E 
CONTABILITA’. 
Requisiti richiesti: 

● diploma di ragioneria o laurea in economia; 
● esperienza consolidata nella mansione; 
● ottime competenze digitali. 

L'azienda offre: contratto di lavoro a tempo determinato con possibilità di 
assunzione a tempo indeterminato. 
Ci si può candidare entro il 31 agosto 2026 rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 9398/2026. 
Per info, CPI Poggiardo: 0832 - 1566113, 
ido.poggiardo@arpal.regione.puglia.it. 
 
SPONGANO, STUDIO PROFESSIONALE CERCA ADDETTO ALLA 
CONTABILITÀ 
Il Centro per l’Impiego di Poggiardo ricerca per studio professionale con sede a 
Spongano un ADDETTO ALLA CONTABILITA’.  
Si valutano candidati con esperienza nel settore contabile, nonché persone 
motivate a intraprendere un percorso di praticantato e formazione 
professionale.  
Requisiti richiesti: 

● predisposizione al lavoro in team. 
Per esigenze organizzative saranno presi in considerazione prioritariamente i 
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curricula di candidati residenti o domiciliati entro un raggio massimo di 20 km 
da Spongano. 
L'azienda offre: contratto di lavoro a tempo indeterminato.  
Ci si può candidare entro il 31 agosto 2026 rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 9574/2026.  
Per info, CPI Poggiardo: 0832 - 1566113, 
ido.poggiardo@arpal.regione.puglia.it 
 
 

Settore pedagogico e istruzione 
(clicca sul codice offerta per candidarti su Lavoro per Te Puglia 
 
NEW! SQUINZANO, AZIENDA CERCA DOCENTE DI MECCANICA 
Il CPI di Campi Salentina, per conto di azienda operante nel settore della 
formazione, ricerca  DOCENTE DI MECCANICA (12258/2026) 
Requisiti richiesti: 

● Laurea in ingegneria meccanica 
● esperienza pregressa 
● conoscenza pacchetto office 
● possesso patente B 

L’impresa offre: 
● Tipologia contrattuale proposta: contratto di lavoro a tempo determinato 

(4 mesi); 
● Orario di lavoro: part- time/full-time, 
● Località di impiego: Squinzano. 

È possibile candidarsi, entro il 30 settembre 2026, rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it al codice offerta. 
Per info, CPI Campi Salentina: tel. 0832/1566073, 
ido.campisalentina@arpal.regione.puglia.it. 
 
 

Settore sanitario e socio-sanitario 
(clicca sul codice offerta per candidarti su Lavoro per Te Puglia) 
 
NEW! CALIMERA, STORICA AZIENDA CERCA DIRETTORE DI FARMACIA 
E FARMACISTA COLLABORATORE 

 
Il Centro per l'Impiego di Martano per storica azienda che opera nel settore 
sanitario ricerca: 
➔  DIRETTORE DI FARMACIA (Codice offerta n.12229/2026) 

Responsabilità principali: 
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● coordinare e controllare l'operato dei collaboratori farmacisti; 
● organizzare le attività della farmacia; 
● garantire il corretto svolgimento delle attività professionali 
● assicurare il rispetto delle procedure e degli standard previsti. 
 Requisiti richiesti: 
● laurea in farmacia o in Chimica e Tecnologie Farmaceutiche; 
● iscrizione ordine dei farmacisti, esperienza come farmacista di almeno 

tre anni; 
● conoscenze informatiche di base, 
● conoscenza della lingua inglese, livello B1 
 Requisiti preferenziali: 
● patente B. 
L'impresa offre: 
● CCNL Farmacie Private; 
● RAL di € 37.000,00; 
● tempo pieno a 40 ore settimanali; 
● tempo determinato, con possibilità di trasformazione a tempo 
● indeterminato. 
 

➔ COLLABORATORE FARMACISTA (Codice offerta n.12228/2026). 
Responsabilità principali: 
● preparazione, distribuzione; 
● vendita di medicamenti e farmaci. 
Requisiti richiesti: 
● Laurea in Farmacia o Chimica e Tecnologie Farmaceutiche, 
● iscrizione all'ordine dei farmacisti, 
● esperienza di almeno tre anni, 
● conoscenza informatica di base, 
● conoscenza della lingua inglese livello B1. 
Requisiti preferenziali: 
● patente B. 
L'impresa offre 
● opportunità di crescita e sviluppo professionale; 
● applicazione del CCNL Farmacie Private; 
● RAL di € 26.000,00; 
● contratto a tempo determinato, con possibilità di trasformazione a 

tempo indeterminato; 
● possibilità di lavoro full-time o part-time. 

Per candidarsi, entro il 31 agosto 2026 rispondere alle relative offerte su 
lavoroperte.regione.puglia.it. 
Info, CPI Martano:tel.0836/1909001, ido.martano@arpal.regione.puglia.it. 
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RACALE, “AD MAIORA” CERCA EDUCATORE PROFESSIONALE 
Il Cpi di Casarano, per “AD MAIORA SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE”, ricerca 
EDUCATORE PROFESSIONALE da inserire in organico. 
La persona selezionata per l’offerta di lavoro 11833/2026 avrà l’opportunità 
di lavorare in un contesto giovane e dinamico. 
L’azienda ha avviato la ricerca per la sede di Racale. 
Requisiti: 

● Possesso della laurea in scienze dell'educazione e della formazione L19 
● Esperienza pregressa nella mansione 

L’ impresa offre: 
● Contratto: tempo determinato con possibilità di trasformazione a tempo 

indeterminato. 
● Orario: full-time/part-time. 
● Ral prevista: 20 mila € / 25 mila € 

Per candidarsi, entro l’ 1 settembre 2026, rispondere all’ offerta 11833/2026 
su lavoroperte.regione.puglia.it. 
Info, CPI Casarano: tel 0833/1699001, mail 
ido.casarano@arpal.regione.puglia.it. 
 
RACALE, STRUTTURA SOCIO SANITARIA CERCA FISIOTERAPISTA 
Il Cpi di Casarano,  per struttura socio-sanitaria ricerca un FISIOTERAPISTA  
da inserire in organico. 
La persona selezionata per l’offerta di lavoro 10916/2026 avrà l’opportunità 
di lavorare in un contesto giovane e dinamico. 
L’azienda ha avviato la ricerca per la sede di Racale. 
Requisiti: 

● possesso della laurea in Fisioterapia. 
L’ impresa offre: 

● orario: tempo pieno; 
● contratto a tempo indeterminato. 

Per candidarsi, entro il 2 settembre 2026, rispondere all’ offerta 10916/2026 
su lavoroperte.regione.puglia.it. 
Info, CPI Casarano: tel 0833/1699001, mail 
ido.casarano@arpal.regione.puglia.it. 
 
MATINO, “INDACO MED MATINO” CERCA FISIOTERAPISTA 
Il Cpi di Casarano, per  “Indaco Matino Med”, cerca un FISIOTERAPISTA. 
La risorsa selezionata per l’offerta di lavoro 9896/2026 avrà l'opportunità di 
inserirsi in un contesto giovane e dinamico. 
La struttura ha avviato la ricerca per la sede di Racale. 
Requisiti indispensabili: 
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● laurea Triennale in Fisioterapia (Classe L/SNT2 - Professioni Sanitarie della 
Riabilitazione). 

L’ impresa offre: 
● orario: tempo pieno o parziale; 
● contratto:a tempo determinato. 

Per candidarsi, entro il 31 agosto 2026, rispondere all’ offerta 
9896/2026 su lavoroperte.regione.puglia.it. 

Info, CPI Casarano: tel 0833/1699001, mail 
ido.casarano@arpal.regione.puglia.it. 
 
 

 

Commercio e sicurezza 
(clicca sul codice offerta per candidarti su Lavoro per Te Puglia) 
 
CAMPI SALENTINA, ALLEANZA ASSICURAZIONI S.P.A CERCA 10 
CONSULENTI ASSICURATIVI 
Alleanza Assicurazioni S.p.a ricerca: 

● DIECI CONSULENTI ASSICURATIVI  (cod. off. 2834/2026) 
Requisiti richiesti: 

● diploma o laurea 
● automunito 

L’impresa offre: 
● Tipologia contrattuale proposta: contratto di collaborazione coordinate e 

continuative. 
È possibile candidarsi, entro il 28 agosto 2026, rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it alle relative offerte. 
Per info, CPI Campi Salentina: tel. 0832/1566073, 
ido.campisalentina@arpal.regione.puglia.it. 
 
NEW! TAURISANO, ELEKTROSPEED SRL CERCA RESPONSABILE 
GESTIONE COMMERCIALE 
Il Cpi di Casarano, ELEKTROSPEED SRL ricerca un RESPONSABILE 
GESTIONE COMMERCIALE . 
La persona selezionata per l’offerta di lavoro 12030/2026 avrà l'opportunità 
di inserirsi in un contesto giovane e dinamico. 
L’impresa ha avviato la ricerca per la sede di Taurisano. 
Requisiti: 

● Laurea triennale/magistrale in Economia e Commercio, Economia 
Aziendale o Marketing (obbligatoria). 

● Pregressa esperienza in ruoli di addetto/responsabile ufficio commerciale, 
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gestione offerte o supporto alle vendite (preferibile), 
● conoscenza fluente della lingua inglese (obbligatoria), 
● Domicilio entro 30 km dal luogo di lavoro (obbligatorio).   

Responsabilità: 
● Gestione commerciale e relazioni, 
● preventivazione e documentazione, 
● gestione catalogo e schede tecniche, 
● promozione online e inserimento annunci, 
● supporto alle trattative   

L’ impresa offre: 
● Contratto: tempo determinato con possibilità di trasformazione a tempo 

indeterminato. 
● Orario: tempo pieno a 40 ore. 
● Retribuzione 15000€-18000€ 

Per candidarsi, entro il 9 settembre 2026, rispondere all’ offerta 12030/2026 
su lavoroperte.regione.puglia.it. 
Info, CPI Casarano: tel 0833/1699001, mail 
ido.casarano@arpal.regione.puglia.it. 
 
NEW! ARADEO, AZIENDA EDILE RICERCA DISEGNATORE TECNICO 
Il Centro per l'Impiego di Galatina, per azienda edile di Aradeo, ricerca 
un DISEGNATORE TECNICO cod. off. 11806/2026 
Responsabilità principali: 

● tradurre le richieste di ingegneri, architetti o clienti in progetti grafici 
dettagliati, definendo specifiche tecniche e materiali 

Requisiti richiesti: 
● diploma istituto tecnico per Geometri o tecnico industriale 
● esperienza pregressa nella mansione 

L’impresa offre: 
● contratto a tempo determinato 
● orario full time 
● CCNL: METALMECCANICA - PICCOLA INDUSTRIA 
● RAL: € 22.000 

Per candidarsi, entro il 3 settembre 2026 rispondere all’offerta su 
lavoroperte.regione.puglia.it cliccando sui codici offerta indicati. 
Info, CPI Galatina: tel.0836/1909018, ido.galatina@arpal.regione.puglia.it. 
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Offerte di lavoro in Italia e all’estero 
tramite la rete Eures 
 
EUROPEAN ONLINE JOBDAY (EOJD) 
Il prossimo EuropeanOnlinejobday (EOJD “Work in Lapland” si svolgerà: 
Data   2 settembre 2026 
Orario:  dalle ore 11:00 alle ore 14:00 
Settore/Paese Lapponia (Nord Finlandia): 
Paese proponente: Finlandia 
Link evento: https://europeanjobdays.eu/en/event/work-lapland-
2026 
Descrizione:  L'evento “Work in Lapland ” è l'occasione perfetta per chi sta 
valutando una carriera nei settori del turismo e dell'ospitalità nelle  regioni di 
Kainuu-Koillismaa, Oulu e Lapponia. I datori di lavoro delle aree di Kainuu, 
Oulu e della Lapponia sono alla ricerca di talenti ed offrono un’occasione unica 
per lavorare in contesti naturalistici di straordinaria bellezza e sperimentare la 
mentalità rilassata del Nord. Potrai lavorare sotto l’aurora boreale, a 
temperature sotto lo zero, circondato da tanta neve: un ambiente di lavoro 
davvero unico! 
Elenco aziende partecipanti: 
https://europeanjobdays.eu/en/taxonomy/term/50130/employers 
Elenco offerte di lavoro: 
https://europeanjobdays.eu/en/taxonomy/term/50130/jobs 
Come partecipare: 
1) Registrarsi sulla piattaforma e creare un account, 
2) registrarsi all’evento specifico 
3) Candidarsi alle singole offerte 
 
CIPRO, SI RICERCA DOCENTE DI SCUOLA SECONDARIA (EURES ID 
339651) 
Il liceo franco-cipriota di Nicosia, ΓΑΛΛΟ-ΚΥΠΡΙΑΚΟ ΣΧΟΛΕΙΟ - ΙΔΙΩΤΙΚΟ 
ΣΧΟΛΕΙΟ, scuola internazionale francese accreditata, membro della rete delle 
scuole all'estero del Ministero francese dell'istruzione, ricerca un docente di 
storia e geografia che sarà assunto con contratto locale a tempo indeterminato 
e a tempo pieno, disciplinato dalla legge sul lavoro cipriota (18 ore di 
insegnamento a settimana con data di inizio 1 settembre 2026). 
REQUISITI: esperienza nella mansione; 
LUOGO DI LAVORO:  202, 3ΟΣ ΟΡΟΦΟΣ, FRENCH-CYPRIOT SCHOOL, 2121 
AGLANTZIA-LEFKOSIA 
CONTRATTO: A tempo indeterminato e a tempo pieno 
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- Settimana lavorativa di 18 ore; 
- Ambiente di lavoro familiare e accogliente; 
- retribuzione 1625 EUR al mese. 
Per candidarsi e per maggiori informazioni cliccare qui. 
SCADENZA:17 dicembre 2026 
 
IRLANDA, SI SELEZIONANO EDUCATORI PROFESSIONALI INFANTILI 
La rete EURES ricerca educatori professionali infantili per asili nido collocati 
in diverse località in tutta l'Irlanda. 
LUOGO DI LAVORO: Irlanda 
TIPO DI CONTRATTO:  contratto di lavoro full time a tempo indeterminato. 
Un ambiente di lavoro inclusivo e di supporto, in cui si parla inglese. Sviluppo 
professionale continuo. Supporto del datore di lavoro nella ricerca dell’alloggio. 
REQUISITI: Laurea in Scienze della Formazione Primaria o Laurea in Scienze 
dell'Educazione della Prima Infanzia. Inglese: Livello intermedio (B2). 
Cittadinanza UE 
Per candidarsi è necessario inviare il proprio CV e lettera di presentazione in 
inglese a eures.puglia@regione.puglia.it 
Scadenza: LA RICERCA E’ SEMPRE ATTIVA 
 
MALTA, SI RICERCANO COACH DI TRADING IN LINGUA ITALIANA 
(EURES ID 449294) 
L’azienda GCC7 SERVICES LTD ricerca sette coach di trading di lingua italiana. 
Luogo di lavoro: Valletta, Malta 
Si offre: 

● Contratto a tempo pieno di 2 anni rinnovabile 
● Stipendio base di 1500 € lordi + bonus 
●  Buoni pasto settimanali 
● Sconti in diverse attività locali (ristoranti, palestre, agenzie immobiliari) 

Requisiti: Conoscenza avanzata della lingua italiana (Livello C1). Laurea 
preferibilmente in Economia o Finanza.Precedente esperienza focalizzata sulle 
vendite o sull’Account Management 
Per candidarsi e per maggiori informazioni cliccare qui 
Scadenza: 3 settembre 2026 
 
MALTA, SI SELEZIONA ANALISTA CHIMICO PER IL CONTROLLO 
QUALITA’ (EURES ID 449301) 
L’azienda APL SWIFT SERVICES LIMITED ricerca un analista chimico per il 
controllo qualità. 
Luogo di lavoro: Hal Far, Birzebbuga, Malta 
Si offre: 
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● contratto full time a tempo indeterminato 
● Stipendio lordo annuo: dai 19.500 € a 25.000 € 
● Formazione d’ingresso (Induction training) e formazione sul campo (On 

the job training) 
● Bonus di ricollocamento una tantum per chiunque si trasferisca da fuori 

Malta 
● Assicurazione sanitaria 
● Abbonamento/benefit per la palestra 
● Benefit per tariffa internet per cellulare e rete fissa aziendale 

Requisiti:  Diploma o Laurea in Chimica .Conoscenza avanzata della lingua 
inglese (C1).Precedente esperienza di almeno 1 anno come tecnico di 
laboratorio 
Per candidarsi e per maggiori informazioni cliccare qui 
SCADENZA: 2 settembre 2026 
 
MALTA, SI CERCA RESPONSABILE BRANDING, MARKETING E 
COMUNICAZIONE (EURES ID 449162) 
L’azienda AQUABIOTECH LIMITED cerca un responsabile branding, marketing e 
comunicazione. 
Luogo di lavoro: Mosta, Malta 
Si offre: 

● Contratto a tempo determinato fino a 3-4 anni con possibilità di rinnovo 
● Stipendio lordo annuo compreso tra i 30.000 € e i 50.000 € 

 
Requisiti:Laurea in Marketing, Comunicazione e Digitale. Livello avanzato di 
conoscenza di lingua inglese (C1). Precedente esperienza nel settore pubblicità 
e marketing. Patente B. Passaporto in corso di validità 
Per candidarsi e per maggiori informazioni, cliccare qui 
SCADENZA: 1 settembre 2026 
 
MALTA, SI RICERCANO ARCHEOLOGI (EURES ID 446955) 
L’azienda AIS Environment LTD cerca due archeologi. 
Luogo di lavoro: FGURA, Malta 
Si offre: 

● Contratto iniziale a tempo determinato di 2 anni, con possibilità di 
rinnovo a tempo indeterminato 

● Stipendio lordo annuo dai 32.000 € ai 33.000 € 
● Formazione on the job 
● Scheda telefonica aziendale 
● Auto aziendale 
● Assicurazione sanitaria privata 
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● Bonus di performance 
Requisiti: Laurea in Archeologia, con focus sull’archeologia maltese.Residenza 
a Malta o disponibilità al trasferimento. Almeno un anno di esperienza in scavi 
archeologici.Esperienza in archeologia commerciale.Livello avanzato di 
conoscenza di lingua inglese (C1).Patente di guida 
Per candidarsi e per maggiori informazioni, cliccare qui 
SCADENZA: 3 settembre 2026 
 
MALTA, SI CERCA TECNICO ARCHEOLOGO (EURES ID 449381) 
L’azienda AIS ENVIRONMENT LTD ricerca un tecnico archeologo. 
Luogo di lavoro: FGURA, Malta 
Si offre: 

●  Contratto a tempo determinato di 2 anni con possibilità di rinnovo 
● Stipendio lordo annuo tra i 24.000 € e i 27.000 € 
● Formazione on the job 
● Supporto per la ricerca di alloggio 
● Assicurazione sanitaria 
● Linea telefonica aziendale 
● Bonus di performance 

Requisiti: Laurea in Archeologia con focus sull’archeologia maltese.Residenza 
a Malta o disponibilità al trasferimento.Almeno 6 mesi di esperienza sul campo. 
Livello avanzato di conoscenza della lingua inglese (C1).Patente di guida 
Per candidarsi e per maggiori informazioni, cliccare qui  
SCADENZA: 6 settembre 2026 
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I contatti dei Centri per l’Impiego e Ufficio 
collocamento mirato disabili 
 

UFFICIO COLLOCAMENTO MIRATO DISABILI DI LECCE 
Viale Aldo Moro, primo piano - 73100 Lecce 
Tel. 0832/1566001 (interno 3), E-mail: 
idocollocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it 
Apertura al pubblico su prenotazione al num. 0832/1566001 (interno 3) 
 
CENTRO PER L’IMPIEGO DI CAMPI SALENTINA 
Via Piemonte n.46 - 73012 Campi Salentina 
Tel. 0832/1566078, E-mail: cpi.campisalentina@arpal.regione.puglia.it 
Orari di apertura al pubblico: da Lun a Ven h 8.30-11.30; Mar h 15-16.30; 
Giov pomeriggio su appuntamento 
 
CENTRO PER L’IMPIEGO DI CASARANO 
Via San Giuseppe n. 14 - 73042 Casarano 
Tel. 0833/1699001, E-mail: cpi.casarano@arpal.regione.puglia.it 
Orari di apertura al pubblico: da Lun a Ven h 8.30-11.30; Mar h 15- 16.30; 
Giov pomeriggio su appuntamento 
 
CENTRO PER L’IMPIEGO DI GALATINA 
Via V.Vallone n. 25 - 73013 Galatina 
Tel. 0836/1909018, E-mail cpi.galatina@arpal.regione.puglia.it 
Orari di apertura al pubblico: da Lun a Ven h 8.30-11.30; Mar h 15-16.30; 
Giov pomeriggio su appuntamento 
 
CENTRO PER L’IMPIEGO DI GALLIPOLI 
Via Antonietta De Pace, 78 - 73014 Gallipoli 
Tel. 0833/1699115, E-mail: cpi.gallipoli@arpal.regione.puglia.it 
Orari di apertura al pubblico: da Lun a Ven h 8.30-11.30; Mar h 15-16.30; 
Giov pomeriggio su appuntamento 
 
CENTRO PER L’IMPIEGO DI LECCE 
Viale Giovanni Paolo II n. 3 - 73100 Lecce 
Tel. 0832/1566023, E-mail: cpi.lecce@arpal.regione.puglia.it 
Orari di apertura al pubblico: da Lun a Ven h 8.30-11.30; Mar h 15-16.30; 
Giov pomeriggio su appuntamento 
 
CENTRO PER L’IMPIEGO DI MAGLIE 
Via Gallipoli n. 57 - 73024 Maglie 
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Tel. 0836/1909044, E-mail: cpi.maglie@arpal.regione.puglia.it 
Orari di apertura al pubblico: da Lun a Ven h 8.30-11.30; Mar h 15-16.30; 
Giov pomeriggio su appuntamento 
 
CENTRO PER L’IMPIEGO DI MARTANO 
Via Assunta n.11 - 73025 Martano 
Tel. 0836/1909001, E-mail: cpi.martano@arpal.regione.puglia.it 
Orari di apertura al pubblico: da Lun a Ven h 8.30-11.30; Mar h 15-16.30; 
Giov pomeriggio su  appuntamento 
 
CENTRO PER L’IMPIEGO DI NARDÒ 
Via Sanpietroburgo n.25 - 73048 Nardò 
Tel. 0833/1699045, E-mail: cpi.nardo@arpal.regione.puglia.it 
Orari di apertura al pubblico: da Lun a Ven h 8.30-11.30; Mar h 15-16.30; 
Giov pomeriggio su appuntamento 
 
CENTRO PER L’IMPIEGO DI POGGIARDO 
Via Francesco Antonio Astore n.32 - 73037 Poggiardo 
Tel. 0832/1566113, E-mail: cpi.poggiardo@arpal.regione.puglia.it 
Orari di apertura al pubblico: da Lun a Ven h 8.30-11.30; Mar h 15-16.30; 
Giov pomeriggio su appuntamento 
 
CENTRO PER L’IMPIEGO DI TRICASE 
Viale Stazione snc - 73039 Tricase 
Tel. 0833/1699086, E-mail: cpi.tricase@arpal.regione.puglia.it 
Orari di apertura al pubblico: da Lun a Ven h 8.30-11.30; Mar h 15-16.30; 
Giov pomeriggio su appuntamento 
 


